SZKOLNE KOLO WOLONTARIATU

- SZKOLA PODSTAWO

im. Jana Tryby w Wesiorach

,» Czlowiek jest wieki nie przez to, co ma,
nie przez to kim jest,

lecz przez to, czym dzieli si¢ z innymi.”
/Jan Pawel 11/

Program jest zgodny z Podstawa prawng:
- Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie zostata opublikowana
w Dz. U. z 2003, nr 96 poz. 873, a przepisy wprowadzajace ustawe w Dz. U. z 2003, nr 96
poz. 974

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
Dz. U. z 2010, Nr 234 poz. 1536 z pdzniejszymi zmianami.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Wolontariat jest definiowany jako $wiadoma i dobrowolna dziatalno$¢ podejmowana na rzecz
innych, wykraczajace poza wiezi rodzinne, kolezenskie 1 przyjacielskie. Wedlug ,,Ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” z dnia 24 kwietnia 2003 roku,
wolontariuszem jest ten, kto dobrowolnie i $wiadomie angazuje si¢ w prac¢ na rzecz osob,
organizacji pozarzadowych, a takze rozmaitych instytucji dziatajacych w roznych obszarach
spotecznych.

Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze by¢ kazdy
wszedzie tam gdzie taka pomoc jest potrzebna.

Szkolne Koto Wolontariatu jest inicjatywg mtodziezy, skierowang do ludzi mtodych, ktorzy
chca pomagaé najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby sSrodowiska,
inicjowa¢ dzialania w S$rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ roéznego rodzaju
inicjatywy charytatywne oraz kulturalne. Szkolne Koto Wolontariatu jest wspdlnotg niezalezna
politycznie, catkowicie nieodptatng 1 otwartg na wszystkich, ktérzy chca pomagac.
Wolontariat jest dziataniem, ktore pozwala rozwija¢ wsréd mlodziezy postawe alternatywna do
konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazje do wyszukiwania autorytetow
1 budowania §wiata warto$ci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej
formy spe¢dzania wolnego czasu. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec drugiego
cztowieka. Podejmowana wérdd ucznidéw- wolontariuszy aktywno$¢, wpltywa pozytywnie na
rozwoj ich osobowosci, jest rOwniez wazna i pozadana, bowiem ma wymiar edukacyjno —
wychowawczy.



GLOWNE ZAELOZENIA PROGRAMU

Bezinteresowne zaangazowanie: nauczycieli, uczniow oraz rodzicow na rzecz
potrzebujacym oraz inicjowanie dzialania w srodowisku lokalnym, wspomagajace réznego
typu inicjatywy charytatywne i kulturalne. Wykorzystujac otwarto$¢ i ciekawos¢ $wiata
poprzez wolontariat mozna odcisnaé¢ dobroczynne pigtno we wszystkich dziedzinach jego
zycia. Staramy si¢, aby uczniowie w naszej szkole byli petni pasji i zaangazowania,
kierowali si¢ wrazliwoscig i troska o drugiego czlowieka, a takze niesli bezinteresowna
pomoc, stuzac potrzebujacym.

CELE WOLONTARIATU:

Zapoznanie z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
Uwrazliwienie na samotnos¢, cierpienie i potrzeby innych;
Ksztattowanie postaw prospotecznych;
Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;
Angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej 1 lokalnej, tworzenie wiezi
ze Ssrodowiskiem;
Wspoldziatanie z réznymi organizacjami spotecznymi;
Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
Rozwijanie empatii i tolerancji;
Ksztattowanie umiejg¢tnosci dziatania zespolowego;
0. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
1. Stwarzanie mozliwosci zdobywanie nowych umiejgtnosci 1 doswiadczen zyciowych oraz
wykorzystania wtasnych;
12. Budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo-
profilaktycznego;
13. Rozwijanie zainteresowan;
14. Nawiazanie nowych znajomosci;
15. Uczenie mtodego cztowieka podejmowania decyzji oraz realizacji celow 1 zamierzen;
16. Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolne;.
17. Nabywanie pod wptywem dziatania spotecznego cech charakteru, takich jak:
-cierpliwos¢,
-otwartos¢ na ludzi,
-skupienie na drugim cztowieku,
-gotowos¢ podejmowania odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka.
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OBSZARY DZIAL.ANIA:

1. Srodowisko szkolne:

e Organizowanie pomocy kolezenskiej oraz pomocy uczniom osiggajacym stabsze wyniki
W nauce;

e Przygotowanie i przeprowadzanie zaje¢ w przedszkolu;

e Organizowanie gier i zabaw dla najmtodszych;

e Udzial w zajegciach pozalekcyjnych np. czytanie dzieciom w grupie przedszkolne;j,
pogadanki na temat bezpieczenstwa w Sieci itp.;

e Organizowanie kiermaszéw, zbiorki pienigdzy oraz pomocy rzeczowej na okreslone
cele;
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Przeprowadzenie zbiorki pieniedzy w ramach ogdlnopolskiej akcji ,,Gora Grosza”;
Udzial oraz organizowanie ro6znych akcji  charytatywnych w  zaleznosci
od pojawiajgcych si¢ potrzeb (zbiorka zywnosci, karmy dla zwierzat, zbieranie
pluszakéw dla oddziatéw onkologicznych, artykutéw higienicznych, kredek, WOSP itp;
Wystepy okoliczno$ciowe np. ,,Jasetka” dla 0sob starszych, samotnych;

Wspomaganie programow ,,Psia Lekcja” — organizacja zbidrki pieniedzy, ktore pomoga
chorym dzieciom, korzystajacym z dogoterapii,

Zbiorka nakretek;

Zbidrka na terenie szkoty artykuldw spozywczo-przemystowych, dla osob starszych,
potrzebujacych, chorych w ramach akcji §wigtecznej ,,Razem na Swigta”, ,,Szlachetna
Paczka™;

Srodowisko lokalne:

Wspolpraca z instytucjami samorzadowymi, fundacjami;

Organizacja akcji charytatywnych;

Wilaczenie si¢ w akcje ,,Szlachetna Paczka”;

Wizyta w domach os6b starszych, potrzebujacych, chorych z darami dla podopiecznych,
w ramach akcji $wiatecznej;

Przystapienie do akcji WOSP;

Nawigzanie wspotpracy z CARITAS;

Przygotowanie kartek §wigtecznych dla 0s6b samotnych;

Udziat w r6znych projektach ogélnopolskich (wg potrzeb);

Realizowane przez wolontariuszy dzialania beda uzupelniane w ciggu roku szkolnego
i przeprowadzane wedtug harmonogramu oraz zapotrzebowania.

1.

2.

PRAWA WOLONTARIUSZA

Wolontariusz ma prawo do zglaszania wtasnych propozycji i inicjatyw;

Wolontariusz ma prawo do podejmowania dziatan w wymiarze nie utrudniajagcym nauki
w szkole i pomocy w domu;

Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych opiekunéw Kota
Wolontariatu Szkolnego;

Wolontariusz nie powinien wykonywaé prac objetych politykg etatowa, czyli
zastepowac pracownika,

Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia 0 aktywnosci
spotecznej w formie wolontariatu;

Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnosciach, kosztach przejazdu
zwigzanych z wykonywanymi dziataniami;

Nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z realizowanym
zadaniem pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami,

Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z dziatan na rzecz wolontariatu uprzedzajac
odpowiednio wczesniej koordynatora Szkolnego Kota Wolontariatu.



OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

1. Niepeloletni cztonkowie Szkolnego Kola Wolontariatu musza przedstawi¢ pisemng
zgode rodzicoOw lub opiekunoéw na dziatanie w Wolontariacie;
2. Wolontariusz ma obowigzek prowadzenia Dzienniczka Wolontariusza,;
3. Wolontariusz ma obowigzek uczestniczy¢ w spotkaniach 1 szkoleniach Kota
Wolontariatu;
4. Wolontariusz jest stowny 1 wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;
5. Wolontariusz ma obowigzek respektowaé¢ zasady Szkolnego Kota Wolontariatu takie
jak:
e zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem,
e zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
e zasada troski o los stabszych,
e zasada prawdy, przyjazni, zyczliwosci.

CECHY WOLONTARIUSZA

e optymizm i cheé¢ do dziatania ;

e umiejetnos¢ wygospodarowania wolnej chwili;

e motywacja do niesienia pomocy potrzebujacym,;
e odpowiedzialno$¢, wrazliwo$¢, systematycznos$¢;
e odwaga, empatia i otwartos¢;

e kultura osobista.

KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA

1. Byé pewnym - zastanow sig¢, dlaczego chcesz pomaga¢ innym ludziom;

2. Byé przekonanym - nie oferuj swej pomocy, jezeli nie jestes przekonany o wartosci tego,
Co robisz;

3. By¢ lojalnym - zglaszaj sugestie, nie ,,uderzaj” w innych;

4. Przestrzegaé zasad - nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okazaé sie,
Ze majg swoje uzasadnienie;

5. Mowié otwarcie - pytaj o rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Nie pozwdl, by ttumione
watpliwosci 1 frustracje odciggnety Cie od tego, co najwazniejsze, badz zmienilty w osobe
stwarzajacg problem;

6. Chetnie uczyé sig - rozszerzaj swoja wiedze;

7. Stale si¢ rozwijac - staraj si¢ wiedzie¢ jak najwigcej o Twojej organizacji 1 pracy;

8. Nie sprzeciwiaé si¢ kontroli nad sobq - bedziesz pracowat lepiej 1 z wigksza satysfakcja,
wykonujac to, czego od Ciebie si¢ oczekuje;

9. Byé osobq na ktorej moina polegac - praca jest zobowigzaniem. Wykonuj to,
co zgodzites si¢ zrobi¢. Nie sktadaj obietnic, ktdrych nie jeste§ w stanie spetnic;

10. Naucz si¢ pracowaé w grupie — dzialanie na wtasng reke jest mato skuteczne.



ZADANIA KOORDYNATORA | OPIEKUNA:

Utrzymanie statego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi wspotpracuje
szkolny wolontariat;

Tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci;

Dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspolpracy;

Organizowanie spotkan, majgcych na celu zapoznanie dzieci i mtodziezy z planowanymi
dziataniami oraz przydzialem obowigzkow;

Stworzenie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy;
Przeprowadzanie rozmowy wyjasniajgcej ewentualne powody powstania zaniedban w
czasie pracy wolontariuszy;

Przygotowanie rocznego sprawozdania z pracy Szkolnego Kota Wolontariatu.

SYSTEM REKRUTACJI

Wywieszanie plakatow zachecajacych mtodziez do wiaczenia si¢ w prace Szkolnego
Kota Wolontariatu;

Gazetka szkolna zachecajaca mtodziez do wlaczenia si¢ w prace wolontariatu;
Zamieszczenie informacji o dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu na stronie
internetowej szkoty oraz szkolnych mediach spoteczno$ciowych;

Zachecanie ucznidow do dzialan w wolontariacie szkolnym podczas rozmow
prowadzonych przez nauczycieli i doswiadczonych wolontariuszy;

Lekcje katechezy oraz wychowawcze poswigcone idei wolontariatu i mitosci blizniego.

ZEBRANIA CZEL.ONKOW SZKOLNEGO KOLA
WOLONTARIATU:

Spotkanie organizacyjne — termin: pierwszy badz drugi tydzien wrze$nia.

Cele:

Przyblizenie uczniom idei wolontariatu;

Umozliwienie rozpoznania wlasnych motywacji do pracy;
Poznanie obszaréw pomocy;

Poznanie zasad pracy i etyki dzialalno$ci woluntarystyczne;;
Zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy.

Spotkania cykliczne - raz na trzy tygodnie.

Cele:

Pogtebianie motywacji;

Organizacja dziatan;

Tworzenie projektow;

Monitorowanie dziatalno$ci wolontariuszy;
Wymiana do§wiadczen.
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PLANOWANE EFEKTY:

Dostarczenie mlodziezy propozycji alternatywnych form spgdzania czasu wolnego.
Wzrost wiadomosci dotyczacej ludzi potrzebujacych.

Wykazywanie odpowiedzialnosci za swoje czyny oraz wyrozumiato$ci w stosunku do
innych.

Troska o dobro innych, uczenie bycia mitym, uSmiechnigtym, przyjaznym.
Wykazywanie si¢ inicjatywa, empatig i cierpliwos$cia.

Pomaganie innym kierujac si¢ otwartoscia, serdecznoscig, wytrwatoscia, tolerancja,
wrazliwoscig oraz bezinteresowng che¢cig niesienia pomocy innym.

FUNDUSZE:

Wolontariusze nie wnosza zadnych statych sktadek z tytutu przynaleznosci do Kota;
Wszelkie koszty zwigzane z udzialem wolontariuszy w poszczeg6lnych akcjach ponosi
SKW;

Pozyskiwaniem wszelkich srodkéw potrzebnych do przeprowadzenia akcji zajmuja si¢
opiekunowie Szkolnego Kota Wolontariatu.

SPOSOBY EWALUACJI:

Sprawozdanie z pracy Wolontariatu Szkolnego na koniec roku szkolnego;
Ankieta dla wolontariuszy;

Informacje oraz zdjecia z przeprowadzonych dziatan, zamieszczone na stronie
internetowej szkoty oraz Facebooku szkolnym.

Artykuty w prasie lokalnej;

Podzigkowania od oséb 1 instytucji.

NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY

Wyrazanie uznania stownego;

Obchodzenie Dnia Wolontariusza;

Pochwaty 1 wyrdznienia Dyrektora Szkoty;

Powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan;

Wreczanie dyploméw, za§wiadczen;

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
dziatalnosci wolontariusza.

OPIEKUNOWIE WOLONTARIATU SZKOLNEGO

p. Dominika Kreft (koordynator Szkolnego Kota Wolontariatu);
p. Renata Gronda (opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu).



PLAN PRACY SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU

Miesigc Rodzaj dziatalnosci
Wrzesien 1. Powotanie Kota i zebranie chetnych.
2. Tydzien promujacy idee wolontariatu w szkole podczas
przerw.
3. Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu.
4. Omoéwienie praw i obowigzkéw wolontariusza.
5. Przystapienie do akcji ,,Piramida pomocy” jezdzi z GOSPED -
zbiorka nakretek dla 0sob niepetnosprawnych.
Pazdziernik 1. Przystapienie do akcji ,,Cata Polska czyta dzieciom”,
2. Spotkanie dla wolontariuszy.
3. Nawigzanie wspotpracy z CARITAS.
Listopad 1. Przygotowanie akcji ,,Cata Polska czyta dzieciom” - czytanie
dzieciom w grupie przedszkolnej.
2. Przystapienie do akcji ,,WOSP”.
3. Wrozby andrzejkowe.
4. Przygotowanie kartek §wigtecznych dla osob starszych i
samotnych.
5. Wiaczenie si¢ w akcje ,,Gora grosza”.
6. Przygotowanie obchodoéw Migdzynarodowego Dnia
Wolontariusza.
7. Organizacja akcji charytatywnej ,,Razem na Swieta” zbiorka
dla 0sob chorych, potzrebujacych ze wsi Wsiory.
Grudzien 1. Przeprowadzenie akcji ,,Cala Polska czyta dzieciom” —
czytanie dzieciom.
2. Wilaczenie si¢ w akcje ,,Szlachetnej Paczki”.
3. Obchody Dnia Wolontariusza w szkole.
4. Zbiorka daréow dla osob starszychych, potrzebujacych i
chorych w ramach akcji $wigtecznej ,,Razem na Swieta”.
Styczen 1. Przeprowadzenie akcji ,,Cata Polska czyta dzieciom”.
2. Udziat w akcji ,,WOSP”.
Luty 1. Zbidrka rzeczy potrzebnych dla zwierzat ze schroniska.
2. Przystgpienie do akcji ,,Kredki dla Afryki”- Fundacja Asante.
Marzec 1. Przygotowanie kartek $wiagtecznych dla osob starszych i
samotnych.
Kwiecien 1. Udziat w akcji Pola Nadziei
Maj 1. Zakonczenie akcji ,,Kredki dla Afryki”
Czerwiec 1. Finat akcji ,,Piramida pomocy”
2. Spotkanie koncowe dla wolontariuszy.




Szkolny Wolontariat obchodzi swoje $wieto 5 grudnia w Miedzynarodowy Dzien
Wolontariusza, ktory zostat ustanowiony rezolucja Zgromadzenia Ogolnego ONZ z lipca
1997r. To dowod uznania dla osob, poswiecajacych swoj cenny czas i umiejgtnosci w celu
niesienia pomocy innym.



