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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

81

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

Ustawy:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082

2.

oraz z 2022 r. poz. 655)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327
orazz 2022 r. poz. 583)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami),

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 583, 682, 683 , 684 1 830).

Akty wykonawcze:

1.

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 282 z pdz. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tj. Dz. U. z 2020 r. , poz.
1166 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (tj.Dz. U. z 2020 r., poz. 1280).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (tj. Dz. U. z 2020 . , poz. 1289).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (tj. Dz. U. z 2020 r. ,
poz. 1283 ze zm.).


https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-910-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_73_u_2_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-910-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_73_u_2_p_0_l_0_i_0
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10.

11.

12.

1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (tj. Dz. U. z 2020 r. ,
poz. 983).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (tj. Dz. U. z
2020 r. , poz. 1309).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek, ze zm. z 6 sierpnia 2019 (tj. Dz. U. z 2020 r., poz.
2198).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oddziatéw 1 szkot sportowych
oraz oddzialow i szkot mistrzostwa sportowego (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 2138).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. ze zmianami z
23 sierpnia 2019 - tekst jednolity rozporzadzenia w sprawie nadzoru z dnia 14 sierpnia
2020 r. (tj. Dz. U. z 2020r., poz.1551oraz z 2021 r., poz. 1618).

Jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w
sprawie wymagan wobec szkot i placowek, ze zm. z 6 sierpnia 2019 (tj. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 2198).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 502 i z 2022 r., poz. 566).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji

ksztalcenia, wychowania 1 opieki dzieci 1 mtodziezy bgdacych obywatelami Ukrainy (Dz.
U.z 2022 r., poz. 645, 745 i 795).

§2.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Jana Tryby w Wesiorach,
w sklad ktorej wehodzi szkota podstawowa 1 przedszkole;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Tryby
w Wesiorach;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Jana Tryby w Wesiorach;

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

5) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Tryby
w Wesiorach ;

6) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace przygotowanie przedszkolne
oraz uczniéw szkoly podstawowej;
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7) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

8) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, Ktoremu opiece powierzono
oddziat w szkole lub przedszkolu;

9) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Jana Tryby w Wesiorach;

10) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego
Kuratora O$wiaty;

11) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Suleczyno z siedzibg
w Suleczynie, ul. Kaszubska 26;

12) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej.

8§ 3.

Szkota o$mioletnia zostata powotana Uchwalg nr XXVIII/217/2017 Rady Gminy
Sulgczyno z dnia 31.03. 2017 r.

Szkota Podstawowa im. Jana Tryby w Wesiorach ma swoja siedzibe w Wesiorach,

ul. Kartuska 1.
Nazwa szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu ,, Szkota Podstawowa im. Jana Tryby
w Wesiorach”. Pelnej nazwy uzywa si¢ réwniez na pieczeciach.

Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami. Petne brzmienie
pieczeci:

1) okragta — duza z godtem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa

w Wesiorach”;

2) podtuzna z napisem: ,,Szkota Podstawowa im. Jana Tryby w Wesiorach, 83- 320
Sulgczyno, tel.(58) 684 40 15, NIP 589 - 187-62- 09, REGON 0011786”;

3) podtuzna z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Jana Tryby

w Wesiorach”;

4) okragta z napisem ,,Biblioteka Szkoty Podstawowej w Wesiorach”;

Wymienione pieczg¢ci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat, w przedszkolu — 4 lata.

Wychowanie i nauczanie w Szkole Podstawowej im. Jana Tryby w Wesiorach opiera si¢
na chrzeScijanskim systemie wartosci, stuzy rozwijaniu w uczniach poczucia
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych, szacunku dla kazdego cztowieka.

Pierwotne i najwigksze prawa wychowawcze posiadaja rodzice w stosunku do swoich
dzieci. Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

Na wniosek rodzicow szkota realizuje nauczanie jezyka regionalnego kaszubskiego.
Obstuge finansowo - ksiegowa prowadzi Urzagd Gminy Sulgczyno, ul. Kaszubska 26.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

84
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1. Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz tresci i dziatania
0 charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw wystepujacych
w spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Szkota w szczeg6lnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, poslugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i ksztattowania nawykow
spotecznego wspotzycia,

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacj¢ poznawczg w motywacje $wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tredci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

a) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;

b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

6) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnoSci tworcze;

7) rozwija zdolno$¢ odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

8) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego do§wiadczeniu;

9) zapewnia opiek¢ i wspomaga rozwo6j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

10) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie¢ o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;

11) stwarza przyjazna atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznos$ci
szkolnej;

12) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna,
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego 1 duchowego;

prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg 1 zapobiegawcza wsrdod dzieci 1 mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

13) ksztattuje §wiadomos$¢ ekologiczna;

14) wzmacnia poczucie tozsamo$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa Kkultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

16) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;
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17) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

18) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

19) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity i w zdolno$¢ osiagania wartosciowych i trudnych
celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien 1 indywidualnych zainteresowan ucznioéw;

20) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

21) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

22) ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;

23) wprowadza ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoélpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

24) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

25) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczo$¢;

26) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza UCzniOw oraz motywacje do nauki;

27) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosei, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

28) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosei;

29) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§5.

1. Cele wymienione w § 4, szkola realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoly poprzez:

b) realizacj¢ podstawy programowe;j,

c) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

d) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

e) realizacj¢ innowacyjnych i roznorodnych programoéw rozwijajacych zainteresowania,

f) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych, np.
kota zainteresowan, zaj¢cia sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne,

g) organizowanie przedmiotowych i turystycznych wycieczek, imprez kulturalnych,
konkurséw, wyjazdéw do Kina, teatru, filharmonii, muzeum;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i ko$cielnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;
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c)
d)

€)
f)

organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow;

umozliwienie poznania regionu 1 jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii 1 czasow
wspotczesnych.

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
W szczegolnosci poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

za posrednictwem pedagoga szkoty, logopedy, a w miarg potrzeb innych specjalistow,
organizowanie nauczania indywidualnego,

zapewnianie uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoly uczgszczanie do szkoty,
udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,

prowadzenie zajg¢ rewalidacyjnych i logopedycznych dla ucznidéw na podstawie
diagnozy dokonanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna;

4) prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsrod dzieci 1 milodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczego6lnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspoélprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdzialania
narkomanii;
d) organizowanie warsztatow dla uczniéw;

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegdlna
opieke wychowawczg nad kazdym dzieckiem, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)

zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regul zachowania
w szkole,

zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez
szukanie ich zrodta w domu rodzinnym, srodowisku rowie$niczym i szkole,
integrowanie zespotu klasowego,

wspotpraca z rodzicami;

6) zapewnia opieke¢ nad uczniami z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a)

b)

c)

d)

€)

organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw,

zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i1 pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

zapewnia opieke ciagla dzieciom realizujacym roczne przygotowanie przedszkolne
z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub
innym upowaznionym przez nich na pi$mie osobom,

zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze $wietlicy,
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f) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajec,
g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzuréw,
h) zapewnia opiek¢ podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,
i) zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidOw poprzez zainstalowany system monitoringu
w budynku i wokoét niego;
7) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrdwnujacych szanse edukacyjne uczniow
poprzez:
a) organizowanie zajec¢ psychologiczno — pedagogicznych,
b) dostosowanie wymagan edukacyjnych,
c¢) realizacje opinii 1 orzeczen;
8) realizuje profilaktyk¢ w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie ze programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;
9) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng koncepcje osoby,
ksztaltuje 1 rozwija postawy uczniow w oparciu o chrze$cijanski system wartosci
z zapewnieniem wolno$ci sumienia i przekonan religijnych kazdego ucznia m.in.:
a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety a centrum oddziatywan
wychowawczych stanowi Osoba Jana Pawta II - Jego nauczanie,
b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi,
C) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;

Cele i zadania przedszkola

8 6.

1. Celem przedszkola jest w szczegdlnosci:
1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami 1 mozliwosciami
rozwojowymi, w szczegdlnosci poprzez:
a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,
b) nauke rozrdzniania tego, co jest dobre, a co zte,
c) ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawno$¢ fizyczng dzieci,
2) rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, osob starszych i innych;
3) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka;
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej;
5) ksztaltowanie u dzieci umiejetnoSci czytania i przygotowanie do nabywania
umiej¢tnosci pisania;
6) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.
2. Do zadan przedszkola nalezy w szczegdlnosci:
1) rozwijanie umiejetno$ci dziecka, jego zainteresowan,
2) rozpoznawanie trudnos$ci w wychowaniu i nauce dziecka,
3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
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4) organizowanie bezplatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie zaje¢ korekcyjnych, wyrdwnawczych, konsultacji i porad.

3. Dziecko przebywajagce w przedszkolu pozostaje pod opieka wykwalifikowanego
nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

4. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opiekg odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznos$ci od liczby wychowankow.

5. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.

6. Przedszkole nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna

upowazniona osoba jest pod wplywem alkoholu czy narkotykow lub orzeczono wobec

niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

W oddziale zeréwki organizowana jest nauka religii lub etyki.

8. Przedszkole organizuje zajecia dodatkowe w terminach i o oplatach ustalonych
przez dyrektora placowki.

9. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowa wychowania przedszkolnego.

~

Rozdzial 3
Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly i pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§7.

1. Zakres i sposOb wykonywania zadan opiekunczych szkoty uwzglednia wiek uczniow,
potrzeby Srodowiskowe oraz obowigzujagce ogélnie przepisy bezpieczenstwa i higieny, a
w szczegOlnosci:
1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych;
2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek, obozow, biwakow, zielonych szkot organizowanych przez szkote, pehnienie
dyzurow nauczycielskich w szkole.
2. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektoérymi uczniami, a zwtaszcza nad:
1) uczniami rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie:
a) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidOw z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty;
b) zajecia w otoczeniu szkoly i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania si¢
po drogach,
2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku i stuchu;
a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,
b) organizacje warunkoéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.,
3) uczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne
formy opieki, w tym stata bagdz dorazna pomoc materialna:
a) uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania z dofinansowania wyjazdu na wycieczke
szkolna,

10
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b) zapewnienie positku podczas pobytu w szkole,
c) wyprawki szkolnej;
4) uczniami wywodzacymi si¢ z rodzin wielodzietnych — zastosowanie maja wymienione
wyzej formy pomocy.
3. Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie
do szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne:
1) nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoly w sposdb zapewniajacy realizacje
wskazan wynikajacych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego;
2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktoérym
dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, w zakresie, miejscu i czasie okreslonym
przez dyrektora szkoty;
3) zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z przepisami
w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;
4) zajecia nauczania indywidualnego prowadzi si¢ zgodnie z zleceniami w miejscu pobytu
ucznia, w szczegdlno$ci w domu rodzinnym, na terenie szkoty lub w oddziale na niektdrych
zaje¢ciach 1 w gabinetach;
5) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest
W porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu o rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy.
4. Uczniom szczegblnie uzdolnionym umozliwia si¢ indywidualny tok nauki.
5. Szkota udziela pomocy uczennicy bedacej w ciazy wszelkiej niezbednej pomocy
do ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci bez opoznien (ust. z 7 stycznia 1993r.
o planowaniu rodziny):
1) nieobecno$¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacja
spowodowang cigza, porodem lub potogiem nalezy uzna¢ za nieobecno$¢ usprawiedliwiona,
ktéra umozliwi wyznaczenie egzaminu w terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych
w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy po uptywie termindw obowigzkowych;
2) poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w cigzy nie mogg by¢ wymagane inne
zaswiadczenia;
3) w ramach pomocy szkota ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.
6. Szkota podejmuje dziatania wychowawczo - profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan
oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji 1 przemocy.
7. Dziatania te realizowane sa poprzez:
1) rozmowy z pedagogiem;
2) udzial uczniéw w programach i przedsiewzigciach promujacych zdrowy styl zycia;
3) udziat ucznibw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistow z zewnatrz;
4) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej
na us$wiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniow
zagrozonych demoralizacja 1 popelniajacych czyny zabronione na godzinach
z wychowawca;
5) system procedur dotyczacych sprawnego 1 szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;

11
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6) wspotprace szkoty z instytucjami wspierajagcymi dziatania profilaktyczne;
7) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed
niepozadanymi treSciami w Internecie;

9) wskazywanie mozliwych form wsparcia oferowanych przez szkole¢ oraz informowanie
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach §wiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§8.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. W szkole udzielana jest pomocy psychologiczno — pedagogiczna uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom .

2. Pomoc udzielona uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom, ucznidw i

nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Objecie ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng wymaga pisemnej zgody jego
rodzicow.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor.

Pomocy w szkole udzielaja nauczyciele oraz pedagog i logopeda.

8. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych;

3) zaje¢  specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, rewalidacyjnych oraz innych
zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) zajgé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) zindywidualizowane;j Sciezki ksztatcenia;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;

8) innych form zajec.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna rodzicom uczniow i nauczycielom jest

udzielana w formie porad , konsultacji ,warsztatow i szkolen.

10. Zadania nauczycieli i specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw;

2) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej ,w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacej
na celu rozpoznawanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku

&

~
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5)

6)

7)
11.

1)
2)

3)

4)

uczniow klas I - I - ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ oraz
szczegolnych uzdolnien;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z uczniem w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji
pedagogicznej;

poinformowanie wychowawcy klasy o objeciu ucznia pomoca;

prowadzenie obowigzujacej dokumentacji.

Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej:

wspolpracowanie z rodzicami, nauczycielami, specjalistami i poradniami;
informowanie innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

planowanie 1 koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalanie form udzielania tej pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

przygotowanie pisemnej informacji dla rodzicow prawnych opiekundéw ucznia
o ustalonych dla niego formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, ktora po podpisaniu przez dyrektora przekazuje
rodzicom.

12. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

okreslania przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom, prawnym opiekunom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

13. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnos$ci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniéw;
13
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2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami , prawnymi opiekunami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej.

§8a.

Organizacja indywidualnego toku ksztatcenia

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicow).

4. Wniosek skfada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach
ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggni¢ciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotgczony projekt
programu, ktoéry ma realizowa¢ uczen.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 jest zobowigzany
zasiegnac¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoly w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz
jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.
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12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor
W porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opickuna i ustala zakres jego
obowigzkow a W szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz godzing
tygodniowo i nieprzekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowaé¢ w arkuszu ocen.

§ 8b.
Formy ksztalcenia specjalnego

1. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju, uczniom niepetnosprawnym szkota umozliwia
wypelienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego, zajgc
rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowigzku orzeka
poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicow ucznia
1 zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzj¢ o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego reguluja
odrgbne przepisy.

5. Zajecia wymienionych form spelniania obowigzku szkolnego nalezy realizowac co
najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacj¢ wymienionych w ust. 1 form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi
z odpowiednimi do rodzaju zaj¢¢ kwalifikacjami.

7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego
oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

§ 8c.

1. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi, realizujacymi obowigzek
szkolny w szkole poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji uczniow niepetnosprawnych w spotecznosci szkolnej;

2) tworzenie wlasciwych warunkéw nauki tym uczniom w zaleznos$ci od ich stanu zdrowia,
poprzez zapewnienie szczegolnej opieki psychologicznej i pedagogicznej;

3) tworzenie warunkow do rehabilitacji uczniéw niepetnosprawnych;

4) kompensowanie mikrodeficytoéw w zespotach korekcyjno — kompensacyjnych;

5) organizowanie indywidualnego nauczania, zaje¢ wyréwnawczych lub innych form pomocy
na podstawie orzeczen poradni psychologiczno — pedagogicznej lub badan lekarskich;

6) Scista wspolprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia, w miarg
mozliwosci finansowych, optymalnych warunkéw nauki ucznia z zaburzeniami badz
uszkodzeniami narzadow: ruchu, stuchu lub wzroku;
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7) Scista wspotprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wiasciwych warunkow do
nauki

w domu;

8) analizowanie postgpow ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania przeszkod
utrudniajgcych osigganie dobrych wynikow;

9) obnizenie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotéw, zgodnie
z zarzgdzeniem w sprawie zasad klasyfikowania, oceniania i promowania.

2. Szkota organizuje dla o0s6b niepetnosprawnych imprezy o charakterze sportowym,
kulturalnym, turystycznym i rekreacyjnym.

Rozdzial 4

Bezpieczenstwo w szkole i poza nia

89.

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu ucznia w szkole, a takze
bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote
poza obiektami nalezagcymi do szkoty, w szczegolnosci poprzez:

1) kontrole obiektow szkolnych - co najmniej raz w roku;

2) biezaca kontrolg stanu pomieszczen i otoczenia szkoty;

3) oznaczenie drog ewakuacji i zamieszczenia w widocznych miejscach planow
ewakuacji;

4) szkolenia pracownikow w zakresie bhp, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

5) czuwanie nad réwnomiernym obcigzeniem uczniéw zajeciami w poszczegolnych
dniach tygodnia;

6) dbanie o dostosowanie sprzetu szkolnego do wymogdw ergonomii;

7) prowadzenie rejestru wypadkow i analizowanie ich przyczyn i okolicznosci.

2. Uczniowie majg zapewniong opieke podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych
przez nauczycieli prowadzacych te zajgcia;

3. Podczas przerw, przed lekcjami i po lekcjach nauczyciele petlniga dyzury zgodnie
z regulaminem i1 harmonogramem dyzurow.

4. Wszystkie wycieczki sg organizowane zgodnie z regulaminem wycieczek szkolnych.
5. Nauczyciele pracujacy w szkole sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
6. Uczniowie dowozeni oczekujacy na autobus lub zajecia biorg udzial w zajeciach

Swietlicowych.

7. W szkole zaznajamia si¢ uczniow ze szczegOtowymi zasadami zachowania
obowiazujacymi na terenie szkoty i egzekwuje si¢ ich przestrzeganie.

8. W szkole sg organizowane spotkania uczniow z przedstawicielami instytucji zajmujacych
si¢ zagadnieniami bezpieczenstwa: policji, strazy pozarnej, osrodka zdrowia.

9. Uczniom Klas I-VIII zapewnia si¢ mozliwo$¢ pozostawienia w salach lekcyjnych czgsci
podrecznikow 1 przyborow szkolnych.

10. Komputery szkolne wyposazone sa w programy zabezpieczajace przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i
moralnego.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

1.

W szkole opracowano i stosuje si¢ procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia milodziezy uzaleznieniem, przestepczoscia 1 demoralizacja; procedury
znajduja si¢ w zbiorze procedur szkolnych.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obickcie szkoly —
o wejsciu lub wyjsciu z budynku zespolu decyduje wozna lub wozny (w zaleznosci od
czasu pracy), majacy prawo zatrzymania wszystkich osob.

Woznemu nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) oséb, co do ktorych
nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozny ma obowigzek
natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych podczas przerw miedzylekcyjnych oraz pracownikéw obstugi.

Za organizacj¢ szatni odpowiada szatniarz. Uczniom nie wolno bez zezwolenia szatniarza
wchodzi¢ do szatni.

Szatniarz nie odpowiada za rzeczy pozostawione w szatni bez opieki.

Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszcza¢ budynku szkoty.

§ 10.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem, a
w szczeg6lnosci:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Nauczyciel ten
zobowigzany jest rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkotly
o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajec;

2) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych
— kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami;

§ 11.

Nauczyciel 1 inne osoby prowadzace zajgcia zobowigzani sg do sprawowania opieki
nad uUczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
1 nadobowigzkowych:

1) z chwilg przyjscia ucznia do szkotly na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i nadobowigzkowe, poprzez ktore rozumie sig¢
zajg¢cia wyszcezegolnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,

b) zajgcia pozalekcyjne, poprzez ktdre rozumie si¢ zajgcia zorganizowane przez zespot
oraz platne z budzetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu nauczania (kota
przedmiotowe, zainteresowan, zajgcia wyréwnawcze i inne),

C) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione W ust. 1. pkt 1 litera a) i b), platne
przez rodzicOw, organizowane przez inne organizacje lub stowarzyszenia, uczniowie
znajduja si¢ pod opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczego6lnosci nauczyciela
prowadzacego te zaj¢cia;
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pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 1 litera ¢) sg zobowigzani do:
przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na prowadzonych przez siebie
zajeciach,

do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym s3
prowadzone zaj¢cia,

samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
o zagrozeniu dyrektorowi szkoty,

kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwlocznego
reagowanie na nagla, niezapowiedziang nieobecnos$¢ poprzez informowanie o tym
osobiscie lub za posrednictwem wtasciwego wychowawcy rodzicow,

pelienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
opracowanego przez dyrekcje szkoty,

wprowadzania uczniéow do sal i pracowni oraz przestrzeganie regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

sprowadzania uczniéw do szatni po ostatniej lekeji i dopilnowania tam porzadku,
zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej jednostki
lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w pokoju nauczycielskim w wyznaczonym
do tego miejscu;

w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia,
technika) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych
zajeciach lekcyjnych w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow;

na korytarzu i na boisku obowigzuje nauczyciela prowadzacego zajecia i uczniow
przestrzeganie regulaminu oraz przepisow bhp.

§12.

Nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzurow przed rozpoczgciem swoich zajeé
(obowigzkowych 1 nadobowigzkowych) w czasie przerw miedzylekcyjnych
oraz po zajeciach wedlug corocznie wustalonego przez dyrektora szkoty
harmonogramu.

Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej§¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go
przez innego nauczyciela.

W czasie zaj¢¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wlasciwe dla nauczyciela
dyzurujacego pelni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy w czasie zajgé
pozalekcyjnych obejmuje czas od chwili rozpoczecia tych zaje¢ do chwili opuszczenia
przez ucznidéw budynku szkoly po zajeciach.

Dyzur musi by¢ pehliony aktywnie, nauczyciele dyzurujagcy maja obowigzek
zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom 1 zachowaniom na Kkorytarzach 1 w
pomieszczeniach sanitarnych.

W razie nieobecnosci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel
zastepujacy przejmuje obowigzek petienia dyzuru.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkotly, w razie koniecznosci, powiadamia o zaistnialym wypadku pogotowie
ratunkowe oraz rodzicow.
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9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim,

L
2.
1)
2)

3.

o1

radg rodzicow moze ustali¢ harmonogram dyzuréw uczniowskich w czasie przerw
W Wyznaczonym miejscu. Dyzur ten pelniony jest przez uczniéw poczawszy od klasy
piatej szkoty podstawowej wedtug grafiku ustalonego przez samorzad uczniowski
w porozumieniu z wychowawcami klas.

10. Dyzur, o ktérym mowa w ust. 9. moze by¢ pelniony wylacznie w trakcie dyzurow

nauczycieli i ma na celu reagowanie dzieci 1 mtodziezy na niszczenie przez innych
mienia szkolnego, co w konsekwencji wptywa na poczucie odpowiedzialno$ci
i ksztaltuje postawe okre§long w programie wychowawczym szkoly podstawowe;j.

8§ 13.

Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza nig wprowadza si¢ procedure
zwalniania z zaje¢ lekcyjnych.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:

na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez samych rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby w
dzienniczku napisanej i podpisanej przez rodzica lub osobistej prosby, bedacej
wynikiem zgloszenia si¢ do szkoty 1 uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z
wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu rodzica. W przypadku nieobecnosci
wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest
dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen
sam zgtosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel w porozumieniu z wychowawca ucznia,
powiadamia rodzicOw ucznia, proszac o pilne zgtoszenie si¢ do szkoty.

Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

W sytuacji, kiedy po odbior ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3. i 4. zglosi si¢
rodzic, ktorego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych
srodkoéw odurzajacych wzywa si¢ policje.

Jesli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 4. ma miejsce podczas zajec lekcyjnych, nauczyciel
za posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika bedacego
w poblizu sali lekcyjnej wzywa dyrektora szkoty, ktory przejmuje opieke nad uczniem.
W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwlocznie wzywany jest lekarz
lub pogotowie ratunkowe.

§ 14.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki, budynek

szkolny i wejscia do szkoly objete sg catodobowym monitoringiem kamer alhua.

. W budynku szkoly zestaw monitoringu sktada si¢ z 6 kamer, urzadzenia rejestrujacego

I kolorowego monitora. Miejscami, w ktorych nastgpuje rejestracja obrazu, s dwa
wejscia do szkoly, korytarz starej czgsci szkoly i teren boisk szkolnych.
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3. Obraz rejestrowany jest na dyskach twardych cyfrowych rejestratoréw typu MPEG-4
I jest przechowywany na tych dyskach przez 14 dni.

4. Celem monitoringu jest zwigkszenie 1 zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty, a
takze podjecia postepowania wyjasniajagcego w razie zniszczenia mienia szkoly lub
kradziezy.

§ 15.

1. W szkole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego
rodzicom:

1) informacje bezposrednio dotyczace ucznia przekazywane sg na biezgco rodzicowi
telefonicznie, pisemnie za posrednictwem poczty lub wiadomos¢ w e-dzienniku;

2) informacje organizacyjne, informacje dotyczace zachowania ucznia mogg by¢ réwniez
wpisywane do dzienniczka, ktory jest obowigzkowy dla kazdego ucznia lub do zeszytu
do korespondencji, jesli taki zeszyt wprowadzi wychowawca klasy, informujgc o tym
uczniow w ciggu pierwszego tygodnia nauki w danym roku szkolnym, a rodzicow
na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami;

3) w przypadku braku przez ucznia dzienniczka i zeszytu do korespondencji informacje sa
wpisywane na ostatniej stronie zeszytu przedmiotowego przeznaczonego do zajeé
edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktory takiego wpisu dokonuje;

2. Wopiséw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2. i 3. poczawszy od klasy czwartej szkoty
podstawowej dokonujg sami uczniowie na polecenie nauczyciela lub sami nauczyciele,
aw klasach I — 11l wytacznie nauczyciele;

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢, zwlaszcza w klasach | — Ill, przekazywania krotkich
informacji przygotowanych przez nauczyciela na komputerze lub rgcznie 1 wklejenie ich
przez ucznia do dzienniczka;

4. Dopuszcza si¢ takze mozliwos¢ przekazywania biezacych informacji droga
elektroniczna, za zgoda nauczyciela i rodzica.

Rozdzial 5

Zasady i formy wspélpracy z rodzicami

§ 16.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.
3. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciel biblioteki,
nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie, rozwigzywania
probleméw  dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.
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4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informujg
0 mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
w innych instytucjach $wiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.

5. Szkota organizuje wspoéldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym, zgodnie z harmonogramem indywidualnych konsultacji opracowanym
na poczatku roku szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem e-dziennika lub powszechnie dostepnych
komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy
na temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i miodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkolg, w tym wyjazdow
na wycieczki oraz wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspéhludzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentdéw pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywac na prace szkoty lub samopoczucie ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli.

. Formy wspoétdziatania nauczycieli i rodzicdw uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) pierwszenstwa w wychowaniu dziecka;

2) znajomos$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych

w danym oddziale i zespole;

3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw;

4) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce, Sposoboéw wyeliminowania
brakdw oraz przyznanych nagrodach lub zastosowanych karach;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

6) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

7) pomocy ze srodkow GOPS, rady rodzicéw zgodnie z mozliwosciami tych organizacji;

8) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi
szkoty, organowi prowadzacemu oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub
za posrednictwem swych reprezentantow.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania na zajecia szkolne;
3) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych w terminie 7 dni po ustaniu
nieobecnosci;
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4) zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materialy, pomoce;

5) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wilasciwych
warunkéw nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkota, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

6) interesowania si¢ osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

7) wspolpracy ze szkola w  rozwigzywaniu problemow  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogélnych i
indywidualnych;

8) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

9) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych;

10) scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych — z
programu wychowawczo — profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawca;

11) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wiasnego i innych;

12) zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli,
w mozliwie szybkim czasie;

13) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego i prywatnego;

14) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy
lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia;

15) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

16) promowania zdrowego stylu zycia;

17) wychowywania dziecka w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi oraz ich
przekonan;

18) pokrycia kosztow za szkody wyrzadzone na terenie szkoty przez ich dziecko.

4. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach
wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystgpuje w pierwszej kolejnosci wychowawca
klasy, a nastepnie dyrektor szkoty.

§17.

1. Formy wspotpracy z rodzicami:
1) spotkania z dyrektorem szkoty;
2) zebrania z rodzicami — co najmniej 4 razy w roku;
3) wspodlorganizacja imprez klasowych i szkolnych;
4) spotkania indywidualne z wychowawca lub nauczycielem okreslonego przedmiotu
dotyczace trudnosci dydaktycznych lub wychowawczych,;
5) szkolenia dla rodzicow;
6) zbieranie opinii rodzicow o szkole;
7) rozmowy telefoniczne;
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8)
9)

9)

wiadomosci w e-dzienniku;
kontakty korespondencyjne:

a) kontakt z rodzicami od Kklasy | szkoly podstawowej (usprawiedliwianie
nieobecnosci, zwalnianie z zaj¢¢ szkolnych, zwolnienia z ¢wiczen na lekcji
wychowania fizycznego, inne informacje)

b) informacje o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi lub ocena naganng
z zachowania na miesiac przed klasyfikacjg srodroczng i roczna,

c) informacja o przewidywanych ocenach oraz ocenie zachowania na koniec roku
szkolnego na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

d) informacja o niespetnianiu obowigzku szkolnego,

spotkania z wychowawcg 1 dyrektorem w obecnosci ucznia, w celu udzielenia kary
statutowej i ustaleniu dalszego postgpowania;

2. Nauczyciele nie udzielaja informacji rodzicom w trakcie prowadzonych przez siebie zajeé
szkolnych.

Rozdzial 6

Organy szkoly i ich kompetencje

8 18.
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
8 19.
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz i jest przetozonym stuzbowym wszystkich
pracownikow oraz przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

kierowanie biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza szkoty i
przedszkola ;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

dysponowanie srodkami finansowymi szkoty 1 odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

sprawowanie opieki nad wuczniami 1 dzie¢mi oraz stwarzanie warunkow
do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym.

realizowanie uchwatl rady pedagogicznej i rady rodzicow podjetych w ramach ich
kompetenciji;

zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
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8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)
22)

23)

24)

przyznawanie nagréd 1 wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;
wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagroéd, wyroznien dla nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;
powierzanie stanowiska wicedyrektora;
kontrolowanie spelniania obowigzku przedszkolnego i szkolnego przez uczniéw oraz
wyrazanie zgody na realizacje obowigzku przedszkolnego i1 szkolnego oraz obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkota;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom , dzieciom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote i przedszkole;
wspotdziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
organizowanie w szkole pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
stwarzanie warunkOw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
ustalenie na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:

a) zestawu podrgcznikéw lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacego w danej

klasie przez co najmniej trzy lata szkolne, a w okresie przejsciowym dwa lata.
b) materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w  poszczegolnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

podanie corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;
ustalenie szczegdlowych zasad korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub
materiatdw edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu, a w okresie przejsciowym dwa lata uzywania tych podrecznikoéw
lub materiatow;
wykonywanie czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatdw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami 1
materiatami;
ustalenie zasad gospodarowania zestawem podrecznikéw lub  materiatow
edukacyjnych;
organizowanie zaje¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 ust.1 pkt 2 ustawy o systemie
o$wiaty;
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;
wspotpraca z pielegniarka, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnianie imion, nazwisk i
numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
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organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

. Dyrektor szkolty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

. Przepis ust. 4 nie dotyczy ucznia objg¢tego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony
przez kuratora o$§wiaty do innej szkoty.

. Dyrektor wystgpuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne,
policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

. Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty, to w szczegdlnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane S$rodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne
dzialania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa,

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniow;

4) uczen razaco narusza zasady wspolzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spolteczne;

5) wszelkie dziatlania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia 1 jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia 1 zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i1 zdrowia uczniow
szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce
nauczycieli i pracownikow niebegdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty lub placowki;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
placéwki, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg rodzicow, rada
pedagogiczng i samorzadem uczniowskim.
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10. Uprawnienia, dotyczace zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow, nie
przystuguja dyrektorom jednooddzialowych przedszkoli oraz kierownikom szkot
podstawowych podporzadkowanych organizacyjnie innej szkole. Uprawnienia te
przystuguja odpowiednio organowi prowadzacemu przedszkole lub dyrektorowi szkoty,
ktoéremu szkota filialna jest organizacyjnie podporzadkowana.

11. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora.

§ 20.

Tryb powotywania i odwotywania dyrektora szkoty okresl ustawa o systemie o$wiaty
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§21.
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Tworza ja wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje
1 prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

3. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

4. Zebrania sg organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady oraz na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, rady rodzicdw, organu prowadzacego szkote lub co
najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

5. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

6. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

8. W zebraniach rady mogg takze bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

9. Rada pedagogiczna dziata w oparciu o wlasny regulamin.

10. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnoscei:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty i przedszkola;
2) podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

3) podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) uchwalanie statutu i jego zmian;

7) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

9) uchwalanie regulaminu dziatalnosci rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly i przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty i przedszkola ;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

5) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu
nauczania;

6) opiniowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty oraz
przedszkola;

7) opiniowanie zestawu podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych
w danej klasie przez co najmniej trzy lata, a w okresie przejsciowym dwa lata oraz
materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

8) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

9) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajgé
wychowania fizycznego;

10) opiniowanie dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust.10, niezgodnych

zZ przepisami prawa;

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote.

Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia radzie pedagogicznej.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie

wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciaggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane.
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1

2

3.

4.

5.
6.

8.

§22.
Rada rodzicow

Rada rodzicéw, bedaca reprezentacjg rodzicow uczniow szkoty podstawowej, wspiera
dziatalno$¢ statutowg szkoty.

W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad w szkole.

Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli;

2) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

3) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku Szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu;

4) opiniowanie propozycji form realizacji dwoch godzin  obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego;

5) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

6) opiniowanie podje¢cia dziatalno$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,
z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w szczegodlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
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7)

8)

rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i1
opiekunczej szkoty;

opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym;
opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych
dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Uprawnienia rady rodzicow to w szczegolnos$ci:

Hw

1)

2)

3)
4)

delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora;
wystepowanie do dyrektora, innych organéw szkoty, organu prowadzacego i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw
szkoty;
wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju.

. Rada rodzicoOw wspiera dzialalnos$¢ szkoty poprzez:

1)
2)

3)
4)

inicjowanie 1 organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty i przedszkola;
organizowanie r6znych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i1 zadan szkoty i przedszkola;

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow;

prowadzenie dzialalnosci celem pozyskania §rodkoéw finansowych z innych Zrédet 1
przeznaczanie ich na potrzeby szkoty i przedszkola.

. Srodki finansowe wydatkuje sie zgodnie z regulaminem rady rodzicow.

wW

8§ 23.
Samorzad uczniowski

szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty, a uczniowie poszczegélnych

klas tworza samorzady klasowe.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

Organ samorzadu jest reprezentantem ogdtu uczniow.
Do zadan samorzadu nalezy:

rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniéw i nauczycieli,
ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkow

do aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;
organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkow
szkolnych;

przedstawianie opinii i potrzeb ucznidw;

wspotdziatanie z dyrektorem szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw
do nauki oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
roznych form zaje¢ pozalekcyjnych;

dbanie o mienie szkoly;

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajagcym na trudnosci w nauce,
rozstrzyganie sporow mi¢dzy uczniami (sad kolezenski);
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9) zapobieganie konfliktom migdzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku
pojawienia si¢ takiego konfliktu zglaszanie go poprzez opiekuna samorzadu
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej;

10) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — o dobre imi¢ i honor szkoty.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej
wnioski 1 opinie w sprawach dotyczacych szkoly, a w szczegdlnosci dotyczace praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru w porozumieniu z dyrektorem szkoty nauczyciela petnigcego rolg
opiekuna samorzadu uczniowskiego.

6. Zadania i uprawnienia samorzadu uczniowskiego oraz zakres obowigzkow opiekuna
samorzadu, jak réwniez zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu okresla
szczegotowo regulamin samorzadow uczniowskiego.

7. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

9. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

10. Cele i zatozenia rady wolontariatu to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérod mlodziezy postaw otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4)umozliwianie  mlodym  podejmowania  dzialan  pomocowych na  rzecz

niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim

problemami takimi jak: wojny, gldéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,

niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

11. W sktad rady wolontariatu wchodza po jednym przedstawicielu z poszczeg6lnych klas.

12. Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ W bezinteresowng shuzbe
potrzebujacym.

13. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,

rodzice.
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14. Rada wolontariatu petni funkcje spolecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

15. Rada wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i
nastgpnie organizuje przygotowanie swoich czlonkéw do konkretnych dzialan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspodlpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych.

16. Zajecia warsztatowe dla przyszilych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania:
na czym bedzie polega¢ ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢
wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy i minusy takiej aktywno$ci po to, by wesprzec
swiadomos¢ ich decyz;ji.

17. Szkota moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetknigcie w praktyce z réznymi sytuacjami, ktore sg trudne i moga rdznie wplynac
na ucznidw podejmujacych wyzwanie.

18. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

19. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

18. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 24.

Zasady wspoldziatania organow szkoly :

1. Organy szkoty s3 niezalezne, posiadaja prawo swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach kompetencji okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty, statutem szkotly
oraz regulaminami dziatania.

2. Organy szkoty wzajemnie informuja si¢ o podejmowanych i planowanych dziataniach
oraz decyzjach poprzez wymiang dokumentow, a takze wspoOlne posiedzenia
przedstawicieli organdw szkoty.

3. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne spotkania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

4. Zapewnia si¢ wymian¢ biezace] informacji  pomigdzy  organami  szkoly
0 podejmowanych i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewngetrzne dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku zespotu;

3) =zebrania rady pedagogicznej, pracownikow obstugi szkoly z dyrektorem szkoty,
rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne.

5. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania i

opieki dzieci 1 mlodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow szkoty.

6. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenciji.
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7. Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rad¢ rodzicéw i samorzad uczniowski.

8. Rada rodzicéw i1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie dyrektorowi
szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organow.

9. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

10. Wszystkie organy zespolu zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

11. Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji,
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoly o planowanych
1 podejmowanych dziataniach i decyzjach,
4) organizuje spotkania przedstawicieli organdw szkoty.

12. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub

wewnatrz niego, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu,

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organéw bedacych stronami.

13. Spory pomigdzy dyrektorem zespotu a innymi organami zespotu rozstrzyga,

w zalezno$ci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy zespot albo organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

§ 25.

Zasady rozwigzywania sporéw pomiedzy organami szkoty :
1) spor pomigdzy cztonkiem rady pedagogicznej a cztonkami samorzadu uczniowskiego:

a) w przypadku sporu pomiedzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a
uczniami tej klasy konflikt rozwigzuje wychowawca klasy,

b) jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy, to jego rozwigzanie nalezy do kompetencji
dyrektora szkoty,

c) decyzja dyrektora jest ostateczna;

2) spor miedzy organami szkoty:

a) prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy organami szkoty oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do dyrektora szkoty,

b) przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami szkoty dyrektor jest
zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

c) dyrektor podejmuje dzialania na pisemny wniosek organu dzialajacego w szkole
— strony sporu,
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d) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w przeciagu 14 dni od dnia ztoZzenia wniosku,

e) decyzja dyrektora jest ostateczna;

3) spor pomigdzy dyrektorem a organami szkoty:

a) do rozstrzygniecia sporu powolywany jest zespot mediacyjny, w sktad ktorego
wchodzi 5 cztonkow rady pedagogicznej, z czego: 2 jest desygnowanych
przez strony sporu, a pozostali wybierani s3 w glosowaniu tajnym
przez wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej,

b) zespot mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organéw
lub dyrektora szkoty,

C) zespot mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu mi¢dzy organami szkoly a
dyrektorem szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

d) zespot mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia poprzez gtosowanie,

e) o swojej decyzji zespol mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej
z pelnym uzasadnieniem;

f) strony sporu nie biorg udziatu w pracy zespotu mediacyjnego;

4) W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu, lub w razie, gdy podjete
decyzje nie satysfakcjonujg ktérejS ze stron, mozna zwrdci¢ si¢, w zaleznoS$ci
od rodzaju sprawy, do organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Rozstrzygniecia ww. organow sg ostateczne i wigzace dla stron.

Rozdzial 7

Organizacja pracy szkoly i przedszkola

§ 26.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslane sg na podstawie obowigzujacego
zarzadzenia W sprawie organizacji roku szkolnego.

. W roku szkolnym wyodrgbnia si¢ dwa okresy zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:

1) okres pierwszy rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a jezeli
wypada on w piagtek lub sobote to w najblizszy poniedziatek po 1 wrzesnia, a konczy
w ostatnim dniu nauki przed feriami zimowymi lub, w przypadku gdy ferie
rozpoczynaja si¢ w lutym, w ostatni pigtek stycznia;

2) okres drugi rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu nauki po feriach zimowych lub,
w przypadku gdy ferie rozpoczynajg si¢ w lutym, w poniedziatek po ostatnim pigtku
stycznia, a konczy w ostatni pigtek czerwca.

Dyrektor szkoty moze, w danym roku szkolnym po zasiegnigciu opinii rady

pedagogicznej, rady rodzicow oraz samorzadu uczniowskiego ustali¢ dodatkowe dni

wolne od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych, w wymiarze — 8 dni;

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoty moze ustalic dodatkowy

dzien wolny od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania tych

zaje¢ w sobote.
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§27.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.
2. W szkole podstawowej funkcjonuja oddziaty przedszkolne.
3. Liczebnos¢ ucznidéw w oddziatach

1) liczba ucznidéw w klasach I-IIT nie moze by¢ wigksza niz 25 w okresie od rozpoczecia
do zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych;

2) w przypadku przyjecia z urzedu w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktyczno — wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub III szkoty podstawowe;j
ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly, po poinformowaniu
rodzicow danej klasy, moze podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego,
jezeli liczba ucznidow zwigkszytaby si¢ ponad 25. W opisanej sytuacji, na wniosek
rodzicéw, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, dyrektor szkoty moze
odstapi¢ od takiego podziatu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale, jednak nie
wiecej niz o 2 dzieci;

3) jezeli w przypadku okreslonym w ust. 3 liczba ucznidow w oddziale zwigkszy si¢ o
wigcej niz 2 uczniow, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rodzicéw, dzieli dany
oddziat;

4) liczba uczniow w klasach IV-VIII nie moze by¢ wigksza niz 30.

4. Na zajeciach z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, jezyka regionalnego
kaszubskiego, religii dopuszcza si¢ tworzenie grup mig¢dzyoddziatowych lub grup
mig¢dzyklasowych, w tym podziatu na grupy dziewczat i chlopcow.

§ 28.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Dla zapewnienia ciaggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy w nastepujacych
przypadkach:
1) wychowawca na skutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej niecobecno$ci nie moze
wypetnia¢ swoich obowigzkow;
2) wplynal pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) z pisemnym wnioskiem wraz z uzasadnieniem wystapili rodzice uczniéw danej klasy
lub rada pedagogiczna.
4. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

8§ 29.

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie
szkolnego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji szkoty lub przedszkola zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg
pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.
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N

o

Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkoly przedstawia
do zatwierdzenia zakladowym organizacjom zwigzkowym, a nastgpnie Organowi
prowadzacemu w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku szkolnego.

Opinia zakladowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji, nie pozniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku
szkolnego.

Arkusz organizacji szkoty lub przedszkola zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja,
po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni
roboczych od dnia otrzymania od organu prowadzacego szkot¢ lub przedszkole arkusza
organizacji, nie pozniej niz do dnia 20 maja danego roku szkolnego.

W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzes$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty lub przedszkola organ prowadzacy szkole lub przedszkole zatwierdza,
nie pozniej niz w terminie 7 dni od otrzymania zmiany do zatwierdzonego arkusza
organizacji, opracowane przez dyrektora szkoty. Opinie, o ktorych mowa w ust. 4 1 6, sa
wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoly.

Zmiany do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty lub przedszkola w przypadku
innym niz wymieniony w ust.7, organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza, nie
pézniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji opracowanych przez dyrektora szkoty.

Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglgednieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy
organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 30.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-II1 szkoly podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec, o ktorych mowa w ust.
5 w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych
zaje¢ w okresie tygodniowym.
Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor.

§31.

1. Dyrektor szkoly odpowiada za organizacj¢ 1 realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan
w sytuacji:
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a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajace zdrowiu uczniow;

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.
2. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym Ilub nauczania zdalnego

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom
i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym =zajecia oraz
wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie
szczegotowych warunkéw organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ w szkole lub placowce.
3. Szczegdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegtos¢:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zaje¢:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Meet,

c) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

f) gov.pl/zdalnelekcje,

g) Platforma Classroom,

h) materialty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione i
rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

i) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

J) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

K) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2) sposob przekazywania uczniom materialdw niezbgdnych do realizacji tych zaje¢,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS oraz strony internetowej szkoty,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

¢) drogg mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie Facebooka, Massengera lub
innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w  szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

€) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
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d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczgcych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

¢) nalezy korzysta¢ z materiatdéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
e-podrgcznikéw, audycji, filméw i programéw edukacyjnych oraz innych materialow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania

10.

ze szczegblnym uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) laczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczehn wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec.
Zdalne nauczanie bedzie mialo charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajagcych polaczenie si¢ z uczniami
z zastosowaniem platform 1 aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.
W celu zréznicowania form pracy zajgcia z uczniami beda prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym.
Udostgpnianie materialow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e - dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem
telefonéw komérkowych ucznia lub rodzicow.
Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa ucznidow w klasie, nauczyciel prowadzi zajgcia
réwnolegle z grupa obecna w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Meet.
Jezeli z przyczyn technicznych nie begdzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Meet, nalezy uczniom z grupy ,,zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy
w domu.
Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do
nauki:

1) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnoS$ci
ucznia na zajgciach jest wpis w dzienniku elektronicznym - Nauczanie Zdalne;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wiaczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecno$cia na zajgciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
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4) przypadku uporczywego zaklocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupetnic
1 samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/peinoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; polecang formg usprawiedliwiania nicobecnos$ci jest modut e-usprawiedliwienia.
Brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupetnienia materialu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd..
Niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

8) rodzice/pelnoletni uczen informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych
problemach technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob
ich przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive w dzienniku
elektronicznym, aplikacji Meet lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistnialym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jeSli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprze¢tu komputerowego i do internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczen odesle
wykonang prac¢ nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w przeciwnym
wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byt nieobecny na zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowiagzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka - zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00);

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci,

14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach, ujetych w ,,Regulaminie Ochrony Danych Przy
Edukacji Zdalnej”, ktory jest odrebnym dokumentem.

11. Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng, powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz
potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow, w tym skierowanych do ksztalcenia
specjalnego.

§ 32.
38



Szkota Podstawowa w Wesiorach

N

Uczniowie cudzoziemscy lub uczniowie bedacy obywatelami polskimi, powracajacy z
zagranicy przyjmowani sa do szkoly zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego i
rozporzadzenia w sprawie ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz
osob bedacych  obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach
funkcjonujgcych w

systemach o$wiaty innych panstw.

Uczniowie ci sg przyjmowani do odpowiedniej klasy, w oparciu o dokumenty lub
rozmowe kwalifikacyjna, zapewnione maja tez zajgcia z jezyka polskiego i zajecia
wyréwnawcze.

Uczniowie ci majg rowniez zapewniong opieke specjalistow, nauczycieli i
wychowawcoéw ze wzgledu na wezesniejsze ksztalcenie za granica, gdyz napotykaja na
réznorodne trudnosci zwigzane z odnalezieniem si¢ w polskiej szkole.

W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniéw w oddziale klas I-1IT szkoty podstawowej,
moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz 4 uczniéw, bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy
wjechali na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium Ukrainy w
zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.

Liczba uczniéw w oddziale klas I, II lub III szkoly podstawowej nie moze przekroczy¢
29.

8§ 33.
Organizacja zaje¢ dodatkowych

W szkole organizuje si¢ zajgcia dodatkowe dla ucznidow uwzgledniajac ich potrzeby
rozwojowe oraz zainteresowania.
Zajecia dodatkowe majg takze na celu zwigkszenie szans edukacyjnych uczniow.
Zajegcia te mogg by¢ organizowane w formie:

1) kot zainteresowan;

2) zajec sportowych;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajgé rozwijajacych uzdolnienia;

5) zaje¢ swietlicowych;

6) wycieczek.
Udzial w zajeciach dodatkowych jest dobrowolny 1 nie moze kolidowaé
z obowigzkowymi zaje¢ciami edukacyjnymi.
Zakres i rodzaj zaje¢ dodatkowych ustala corocznie dyrektor szkoly z uwzglednieniem
mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.
Zajecia pozalekcyjne moga odbywac sie¢ w systemie innym niz klasowo-lekcyjny.

§ 34.

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia z niezbednym
wyposazeniem:

1) sale lekcyjne;
2) pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu;
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1.
2.

3) biblioteke z czytelnig;

4) kompleks rekreacyjno - sportowy;

5) gabinet pielegniarki szkolnej;

6) pomieszczenia administracyjno —gospodarcze;
7) szatnie.

§ 35.
Organizacja swietlicy

Dla ucznidéw, ktérzy przebywaja w szkole ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty,
szkota organizuje §wietlice.
W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac¢ 25.
Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla jej regulamin.
Czas pracy Swietlicy 1 zakres jej dzialania ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym szkofe.
Dyrektor szkoty i nauczyciele $wietlicy odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow
dowozonych, jesli uczen zostat zgloszony do $wietlicy przez rodzicow.
Liczebno$¢ grupy swietlicowej nie powinna by¢ wieksza niz 25 osob.
Zajecia w $§wietlicy odbywaja si¢ na podstawie programu wychowawczo- opiekunczego
swietlicy na dany rok szkolny i obejmujg nast¢pujace zadania:
1) zapewnienie opieki uczniom klas I-11I oraz dojezdzajacym do szkoty;
2) prowadzenie zorganizowanych zajec¢ §wietlicowych;
3) troska o psychiczne i fizyczne =zdrowie dzieci przez czynny odpoczynek
(prowadzenie zaje¢ ruchowych, spaceréw, wycieczek, zabaw 1 gier);
4) ksztaltowanie prawidtowych postaw dziecka przy zabawie, nauce oraz nawykow
higienicznych;
5) rozwijanie wrazliwosci i aktywnoSci tworczej;
6) przyzwyczajanie dzieci do systematycznego i samodzielnego odrabiania lekcji
poprzez zapoznanie ucznidw z metodami pracy umystowej i organizowanie pomocy
kolezenskiej;
7) poglebianie wiadomosci poprzez lektury ksigzek, czasopism, gry stolikowe, telewizyjne
1 radiowe programy edukacyjne, formy teatralne i Zywego stowa.

8 36.
Organizacja biblioteki szkolnej

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna z czytelnia, ktora jest pracownig szkolng.
Dziatalno$¢ biblioteki ma shuzy¢:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;

2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;

4) poszerzeniu wiedzy pedagogicznej rodzicéw;
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5) czytelnikom w prowadzenie pracy tworczej;
6) popularyzowaniu wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkotly, rodzice,
a takze inne osoby za zgoda dyrektora szkoty.

4. Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwiat uczniom i nauczycielom dostep do zbiorow bibliotecznych.

5. Czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zbioréw podczas niektérych przerw, zajeé
lekcyjnych oraz po ich zakonczeniu.

6. Biblioteka dziala zgodnie z regulaminem dziatalnos$ci biblioteki szkolne;.

7. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pis$miennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz

dokumenty nie piSmiennicze (materiaty audiowizualne).

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

9. Biblioteka wspotpracuje z biblioteka pedagogiczng, publiczng i innymi instytucjami
pozaszkolnymi.

10. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzystac¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca,;

3) czytelnik moze wypozyczac ksigzki wylgcznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiong, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupi¢ taka
samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki,

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniéw, stuzy pomoca
w doborze literatury dotyczacej probleméw wychowawczych, trudnosci i niepowodzen
szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymian¢ materialdow informacyjnych migdzy
bibliotekami;

7) biblioteka informuje o zbiorach i zacheca do korzystania z zasobow bibliotek
publicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocj¢ 1 organizacj¢ wyjazdow do bibliotek
naukowych zacheca uczniow.

11. Pomieszczenia biblioteczne umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego dla uczniow.

12. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) udostepnianie ksi¢ggozbioru, czasopism i innych zrodet informacji;

3) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom podrecznikow, materialow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych;

4) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;

6) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych i innych;

7) poradnictwo czytelnicze;

8) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

o
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9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowywanie analizy stanu

czytelnictwa na zebrania rady pedagogicznej;

10) eksponowanie nowo$ci wydawniczych;

11) prowadzenie dokumentacji biblioteki i dziennika zaj¢¢ biblioteki;

12) dbanie o stan ksiggozbioru, jego wyglad i zabezpieczenie;

13) troska o tad i wystrdj biblioteki;

14) organizowanie konkursow czytelniczych;

15) wspotorganizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi, z autorami ksigzek w ramach
ogolnopolskiego projektu ,,Narodowy Program Czytelnictwa”;

16) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng;

17) wspotpraca z nauczycielami i uczniami w zakresie zaspokajania potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;

18) zakup ksigzek zgodnie z potrzebami i mozliwoséciami finansowymi;

19) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

20) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu
zasobow multimedialnych i zasobdw biblioteki.

§ 37.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicéw i nauczycieli.
2. Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejScia na rynek pracy i
w zlagodzeniu startu zawodowego.
3. Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
probleméw edukacyjno - zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa szczego6lng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidéw we wszystkich typach szkot. .
4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢gpniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom,
rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym,
europejskim 1 §wiatowym na temat:

1) sieci szk6t ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.
5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich

rodzicom (prawnym opiekunom);
2) prowadzenia grupowych =zaje¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania kariery;
3) koordynowania dzialan informacyjno-doradczych szkoty;
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4) tworzenia multimedialnych centrow informacji z dostepem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy /promowanie
dobrych wzorcow/;

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcoéw i stowarzyszen
pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek
zatrudnienia/;

7) stworzenia wspolnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswigconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;

8) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,

poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych

warunkow, bezrobocia;

9) wspierania rodzicow 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspotpracy z instytucjami wspierajacymi:
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzedem pracy,
c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnia psychologiczno-zawodows,
e) komenda OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu

wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:

doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sg w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach:

siodmej i 6smej (od roku szkolnego 2018/2019);

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

5)udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkoét ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

§ 38.

1. Szkota moze przyjmowac¢ studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada dyrektor szkoty.

§ 39.
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Hown

11

3.

Organizacja pracy przedszkola

Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
szkoly.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Czas trwania zaje¢ w oddziale to 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci i wynosi:

1) dla dzieci w wieku trzech—czterech lat — okoto 15 minut,

2) dla dzieci w wieku pigciu lat — okoto 30 minut.

Przedszkole dziata w trakcie roku szkolnego , z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy 1 przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

Czas pracy oddziatu to pig¢ godzin dziennie.

Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi, stosuje metody pracy odpowiednie do ich
rozwoju oraz potrzeb.

Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreSlone w Ustawie o systemie oswiaty,
uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

Zajgcia w przedszkolu sg dokumentowane na podstawie odrgbnych przepisow.

.- W roku szkolnym 2022/2023 liczba dzieci w oddziale przedszkola, o ktérej mowa w § 39

ust. 2, moze by¢ zwigkszona o nie wiecej niz 3 dzieci, bedacych obywatelami Ukrainy,
ktére wjechaty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium
Ukrainy w zwigzku z dzialaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.

. Przepis ust. 10 stosuje si¢ do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;.

8§ 40.

Dyrektor przedszkola odpowiada za organizacje i realizacje zadan przedszkola
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji
tych zadan w sytuacji:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia

z uczniami, zagrazajace zdrowiu dzieci;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.
Zajecia z wykorzystaniem 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:

a) materialow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostgpnionych i

rekomendowanych przez MEN,

¢) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym:

podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:

a) za posrednictwem strony internetowej przedszkola, Facebooka przedszkola ;

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,;

¢) drogg mailowa lub na zamknigtej grupie Messengera, lub innych komunikatorow
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;
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d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 41.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

4. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw pracownikoéw obstugi ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownicy obstugi wspomagaja nauczycieli w zapewnianiu bezpieczenstwa dzieciom
1 uczniom. Do ich zadan nalezy w szczego6lnosci:

1) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan dzieci i ucznidéw poprzez

zglaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoly lub nauczycielom,;

3) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych na

stan bezpieczenstwa dzieci i uczniow;

4) zwracanie uwagi na to, aby na terenie szkoty i przedszkola nie przebywaty osoby
nieuprawnione.

6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci i uczniow.

7. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktérych mowa w ust. 2,
sg zobowigzani w szczegolnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia przedmiotéw i innych
zajec, realizowacd je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki 1 metodyki nauczania;

2) ksztattowa¢ na wszystkich lekcjach sprawnos$¢ umystowa, dociekliwo$¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspolczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przykltad, roznicowanie dzialan w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zardwno uczniéw zdolnych jak i1 majacych
trudnos$ci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywa¢ zwiazki pomiedzy poszczegdlnymi zajgciami edukacyjnymi, uogoélniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi swiata przyrodniczego 1 spolecznego;

5) rozwija¢ u ucznidw wizje Swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢
postepu spotecznego;

6) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia Swiadomy wybor celow 1 drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra czlowieka;

7) ksztalcic 1 wychowywaé¢ uczniow w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

8) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogdlnodostepnych srodkéw informacji;
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9) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;
10) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa
I higieny pracy;
11) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;
12) przestrzegaé statutu szkoty oraz regulaminéw i procedur obowigzujacych w szkole;
13) realizowaé zarzadzenia oraz wykonywac¢ inne polecenia dyrektora szkoty lub osob
przez niego upowaznionych;
14) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
15) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;
16) kontrolowa¢ obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
17) pelni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;
18) wlasciwie przygotowywac¢ si¢ do =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;
19) dbac¢ o poprawno$¢ jezykows, wiasng i ucznidw;
20) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiej¢tnosci pedagogiczne i psychologiczne;
21) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;
22) stuzy¢é pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;
23) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;
24) rzetelnie przygotowywac¢ uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawoddw sportowych;
25) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postgpach ucznia oraz jego zachowaniu;
26) przedtozy¢ dyrektorowi szkoty do dnia 15 czerwca danego roku szkolnego wniosku
o dopuszczenie programu nauczania do uzytku w szkole na nastepny rok szkolny.
. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreSlonej w  Karcie
Nauczyciela.
. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.
. Nauczyciel wykonuje zadnia zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote, a w szczegolnosci:
1) w zadnym wypadku nie pozostawia dzieci i uczniow bez opieki w czasie trwania zajgc
lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek i innych imprez szkolnych;
2) sprawdza, czy warunki panujgce w miejscu prowadzenia zaje¢ nie zagrazaja
bezpieczenstwu dzieci i uczniow;
3) nauczyciel zezwala uczniowi na opuszczenie klasy tylko w wyjatkowych sytuacjach;
4) jesli nauczyciel musi wyjs¢ z sali, prosi jednego ucznia o poinformowanie o takiej
potrzebie dyrektora , badz innego nauczyciela;
5) pelni dyzury zgodnie z harmonogramem i regulaminem zatwierdzonym przez
dyrektora;
6) reaguje na wszelkie przejawy zachowan mogacych zagraza¢ zdrowiu lub zyciu dzieci i
uczniéow;
7) zna procedury postepowania w roznych sytuacjach ,np. w przypadku gdy dziecko
ulegnie wypadkowi, w przypadkach zagrozenia uczniéw demoralizacja 1 przestepczoscia 1
inne, ktdre zamieszczone sa w zbiorze procedur szkolnych;
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8) zna i przestrzega zasad bhp oraz regulaminéw szkolnych;
9) zna zasady oraz plan ewakuacji szkoty.

10. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawach doboru metod, form organizacyjnych i S$rodkow;
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

2) decydowania o tre$ci kota zainteresowan;

3) decydowania o biezacej, srodrocznej i rocznej ocenie postgpoOw swoich uczniow;

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich ucznidéw;

5) wyboru podrecznika sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego;

6) wyboru programu nauczania, modyfikacji tego programu lub opracowania programu
samodzielnie, badz we wspolpracy z innymi nauczycielami.

11. Nauczyciel odpowiada w szczeg6lnosci za:

Hw

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych nauczanego przedmiotu;

2) stan warsztatu pracy, przydzielonych mu sprzetow, urzadzen oraz Srodkow
dydaktycznych;

3) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych i w czasie pelnienia dyzurow;

4) przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz szkolnych procedur
postepowania;

5) zniszczenie lub utrate sktadnikéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez dyrektora, a wynikajacych z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§42.
Zespoty nauczycieli

. Zespo6t nauczycieli oddziatu tworza nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.

Zadaniem zespotu jest w szczegolno$ci ustalanie zestawu programOéw nauczania
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie.

W celu doskonalenie procesu dydaktyczno-wychowawczego w szkole dziatajg nast¢pujace
zespoly nauczycieli:

1) zespdl nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej;

2) zespOt nauczycieli przedmiotéw humanistycznych;

3) zesp6t nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych;

4) zespo6l nauczycieli przedmiotow artystycznych i wychowania fizycznego;

5) zespo6t ds. ewaluaci;

6) zesp6t ds. planowania i koordynowania udzielania pomocy PP;

7) zespot wychowawczy.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

. Zadania zespolow to w szczegdlnosci:

1) analiza procesow edukacyjnych;
2) analiza efektow pracy;

3) planowanie dziatan;

4) rozwigzywanie problemow;

5) doskonalenie metod i form pracy:
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5. Wybor podrecznikéw  lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
klasach przez co najmniej 3 lata oraz materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych
w danym roku szkolnym; (wigcej niz jeden podrecznik mozna wybra¢, bioragc pod uwage
podreczniki dla ucznidéw niepetnosprawnych i ucznidéw objetych ksztalceniem w zakresie
podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej).

6. Dyrektor w razie potrzeby moze tworzy¢ dodatkowe zespoty problemowo- zadaniowe.

Zespoty pracujg wedlug planu pracy na dany rok lub okres, na ktory zostaty powotane.

8. Ze spotkania zespotu sporzadza si¢ protokol, ktory przechowywany jest w teczce zespotu.

~

8 43.
Wychowawcy

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizowanie planu wychowawczego grupy/ klasy;

2) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich podopiecznych;

3) systematyczne prowadzenie dokumentacji zgodnie z przepisami;

4) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami dzieci i ucznidw, udzielanie
informacji, porad, wskazoéwek utatwiajgcych rozwigzywanie problemow;

5) informowanie uczniow i ich rodzicow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania
uczniow;

6) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami, réoznych form zycia
zespolowego, ktore rozwijaja i integrujg zespot;

7) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, koordynowanie dziatan
wychowawczych;

8) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z zasadami;

9) kontrolowanie realizacji obowigzku przedszkolnego i szkolnego przez wychowankow,
w szczegblnosci w zakresie regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia ;

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej,
poprzez prowadzenie teczki wychowawcy;

11)  podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
dzieci/ucznidow oraz pomig¢dzy dzie¢mi/uczniami a innymi czlonkami spoteczno$ci
szkolnej.

8§ 44.
Pedagog szkolny

1. Do podstawowych zadah pedagoga szkolnego w szczego6lnosci naleza:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;
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4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych szkoty w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicow i nauczycieli;

5) wspieranie  dzialan  opiekunczo-wychowawczych  nauczycieli,  wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

8) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie 1 organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

9) prowadzenie terapii pedagogicznej indywidualnej i grupowej;

10) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

11) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

12) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego i
programu profilaktyki;

13) udzial w opracowywaniu programéw profilaktyki;

14) przewodniczenie zespotom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

15) realizacja zadan przypisanym zespotom;

16) diagnozowanie dojrzatosci szkolnej (klasy ,,0”)

17) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 45.
Logopeda

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie wstgpnych badan dzieci z grupy zerowej i klas I-111 w celu ustalenia
stanu mowy glosnej i pisma - wytypowanie dzieci do pomocy logopedycznej;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie systematycznych ¢wiczen logopedycznych —indywidualnych lub
w grupach;

4) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen — udzielenie instruktazu dla rodzicow;

5) udzielenie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajagcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy 1
fonacyjny u dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej;

6) prowadzenie terapii logopedycznej poprzez realizacje ¢wiczen logopedycznych
w grupie zerowej dwa razy w tygodniu po pot godziny.

7) prowadzenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

8) udziat w pracach zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzgcymi zajgcia 0 charakterze
terapeutycznym;
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10) organizowanie i prowadzenic pogadanck dla nauczycieli i rodzicoéw dotyczacych
rozZwoju mowy;

11) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

12) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym;

13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 46.
Nauczyciel przedszkola

Do zadan nauczyciela przedszkola nalezg w szczegdlnosci:

1) planowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowg podstawg programowsa,

2) dbanie o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci,

3) o sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudnosciach,

4) wspotpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkurséw dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka,

5) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

6) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,

7) zapewnienie zaje¢ korekcyjnych dla dzieci dotknigtych wadami postawy,

8) informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz

Rozdzial 9

Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 47.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
i realizowanych w szkole programoéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych .

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie ;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom , prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§48.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

2. Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego:

1)

2)

3)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw 0:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

opracowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne uwzgledniaja takze sposoby

sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych. Wymagania te udostepnianie sg rodzicom

na pierwszym zebraniu oraz dostgpne sg u dyrektora szkoty 1 nauczyciela danego

przedmiotu;

wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz

rodzicow, prawnych opiekunow o:

b) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
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c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
d) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje ucznidw i ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego;

5) oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow;

6) sprawdzone i ocenione prace pisemne kontrolne uczen otrzymuje do wgladu
w terminie 14 dni, a rodzice otrzymujag do wgladu na zyczenie podczas zebran
z rodzicami badz podczas indywidualnych konsultacji z nauczycielami. Prace pisemne
nauczyciele przechowujg do pierwszego wrzesnia kazdego przysztego roku szkolnego;

7) na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnié
w formie ustnej;

8) nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom;

9) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania nauczyciel ma obowigzek na podstawie tego
orzeczenia dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

10) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki,
plastyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysiltek
wkladany przez ucznia w wywigzanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

11) dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

12) decyzje o zwolnieniu z zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, pkt 11, na czas przekraczajacy
okres jednego miesigca dyrektor szkoty podejmuje na podstawie opinii wydanej
przez lekarza;

13) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo “zwolniona™.

3. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:
1) oceny biezace;
2) oceny $rodroczne;
3) oceny roczne;
4. W klasach I-11I szkoty podstawowe;j:
1) w ocenianiu biezacym stosuje si¢ ocene wg skali punktowej od 1 - 6;
2) w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania sg ocenami opisowymi.
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. Roczne ($roédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i oceny biezace,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

. Oceny biezace oraz $srdédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych

na podstawie art. 13 ust. 3, a takze §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania

dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg

ocenami opisowymi.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w ust. 5 pkt 1-5.

. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 5
pkt 6.

. Ocena $rédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych, lecz

podsumowaniem pracy ucznia w ciggu okresu lub roku. Do ustalenia oceny $rodrocznej

i rocznej konieczne sg :

1) co najmniej 3 oceny biezace w przypadku zaje¢ edukacyjnych odbywajacych si¢ raz

w tygodniu;

2) co najmniej 4 oceny biezace, gdy zajecia odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu;

3) co najmniej 5 ocen biezgcych, gdy zajecia odbywajg si¢ trzy razy w tygodniu;

4) co najmniej 6 ocen biezacych, gdy zajecia odbywaja si¢ cztery lub wigcej razy

w tygodniu.

10. Oceny biezace mogg by¢ podwyzszane o plus (5+; 4+; 3+; 2+; 1+) lub obnizane 0 minus

(6-; 5-; 4-; 3-; 2-).

11. Whpisu oceny rocznej dokonuje sig:

1) w e-dzienniku lekcyjnym;
2) arkuszach ocen;
3) na $wiadectwie.

12. Nauczyciele sprawdzaja osiaggnigcia ucznia zgodnie z okreSlonymi przez siebie formami

oraz uwzgledniajac wspdlne zasady:

1) sprawdziany  (obejmujag  wigksza  partic = materialu) sg  zapowiadane
I wpisywane do e-dziennika (otowkiem) z tygodniowym wyprzedzeniem, uczniowie
sg informowani przez nauczyciela o zakresie materialu objetego sprawdzianem oraz
0 wymaganiach;

2) sprawdziany sg przez nauczyciela sprawdzane, oceniane i oddawane uczniom
do wgladu w ciagu 14 dni, liczba tych prac w tygodniu jest ograniczona do 3, a
w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko 1 sprawdzian;

3) wszystkie sprawdziany nauczyciel zaje¢ edukacyjnych przechowuje do dnia
1 wrzes$nia nastgpnego roku szkolnego;
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4) kartkowki, ktorych zakres obejmuje nie wigcej materialu niz 3 ostatnie lekcje,
traktowane sg jako forma biezacej kontroli osiggni¢¢ edukacyjnych i nie musza by¢
zapowiadane;

5) odpowiedzi ustne obejmujg materiat z 3 ostatnich lekcji;

6) uczniowie oceniani sg systematycznie, a oceny wpisywane sg do e-dziennika
na biezaco;

7) w przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie uczen ma tydzien  na
przygotowanie si¢ do sprawdzianu od powrotu do szkoly po chorobie, w tym czasie
uczen powinien zglosi¢ nauczycielowi che¢ napisania sprawdzianu i umowic si¢ na
termin nieprzekraczajacy dwoch tygodni. W przypadku jednodniowej nieobecnosci
ucznia w szkole nauczyciel decyduje o terminie sprawdzianu;

8) w sytuacji, kiedy uczen nie zglosi si¢ do nauczyciela w celu poprawy oceny
ze sprawdzianu w wyznaczonym terminie, uzyskana ocena pozostaje niezmieniona.

13. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg
zdalnego nauczania, ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na
monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych prac;

2) wideokonferencje poprzez platformy Google Meet, Duo oraz rozmowy telefoniczne;

3) komunikacje za pomoca dostepnych komunikatorow, np. Messenger, Google
Classroom;

4) karty pracy, notatki, testy, kartkobwki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczng, sprawdziany online.

10. Skala ocen oraz kryteria oceniania ~w czasie zdalnego nauczania sg zgodne

z dotychczasowym ocenianiem wewnatrzszkolnym.

11. Nauczyciel ma obowigzek dostosowac formy sprawdzania osiggni¢¢ do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia zgodnie z opinig poradni pedagogiczno-
psychologicznej.

§ 49.

Zasady 1 sposoby informowania ucznidéw, ich rodzicoéw o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych,
postepach 1 trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia:
1) sposoby informowania uczniow:

a) ustna informacja o0 otrzymanej przez ucznia ocenie z uzasadnieniem
poprzez wskazanie osiagnig¢¢ i brakow,

b) pisemna ocena w zeszycie przedmiotowym,

2) sposoby informowania rodzicow:

a) informacja w zeszytach przedmiotowych lub dzienniczkach ucznia,

b) ustna informacja (kontakty indywidualne z wychowawca lub nauczycielem
przedmiotu) w zaleznosci od potrzeb,

c) zebrania z rodzicami,

d) jeden raz w ciggu okresu podczas zebran z wychowawcami przekazywanie
rodzicom pisemnych wykazéw ocen biezacych ucznia z poszczegdlnych
przedmiotow,

e) informacje pisemng wystang do rodzicow,

f) udostepnianie rodzicom podczas zebran z rodzicami pisemnych prac kontrolnych
uczniow;

54



Szkota Podstawowa w Wesiorach

3) informacja na zakonczenie zaj¢¢ 1 okresu o osiggni¢ciach ucznia i jego zachowaniu
przekazywana jest podczas zebrania z rodzicami oraz w formie pisemnego wykazu
ocen,

4) na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele informujg uczniéw i wpisujg otowkiem do dziennika przewidywane dla
nich roczne oceny klasyfikacyjne z prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych a
wychowawca klasy ocen¢ zachowania;

5) fakt ten nauczyciele potwierdzaja w dzienniku na stronie z ocenami postgpOw ucznia
wpisem "W dniu... poinformowano uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych™.
Wychowawca klasy dokonuje wpisu o poinformowaniu uczniéw o rocznych ocenach
zachowania na stronie - ocena zachowania;

6) wychowawca klasy na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
pisemnie powiadamia rodzicéw ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

7) informacja dla rodzicow sporzadzona jest w formie wykazu ocen ze wszystkich zajec
edukacyjnych i zachowania. Przekazywana jest przez ucznia rodzicom. Podpisany
przez rodzicow wykaz ocen uczen zwraca wychowawcy klasy w terminie dwoch dni.
W przypadku nieobecno$ci ucznia w tym dniu wychowawca (za zgoda rodzicow)
przesyta informacje w kopercie przez ucznia mieszkajacego w poblizu. W przypadku
braku zwrotu podpisanego wykazu ocen wychowawca wzywa rodzicow do szkoty;

8) o przewidywanej ocenie niedostatecznej ($rodrocznej i rocznej) oraz
o nieklasyfikowaniu informuje si¢ ucznia i rodzicOw na miesigc przed zakonczeniem
zaje¢ w nastepujacy sposob:

a) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne wpisuje otdwkiem do dziennika
przewidywang ocen¢ niedostateczng (nieklasyfikowanie), informuje o tym ucznia
1 wychowawce klasy,

b) wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pisemnie uczniowi, ktory potwierdza
swoim podpisem w dzienniku jej odbiodr, zobowigzanie przekazania jej rodzicom
oraz dostarczenia jej podpisanej przez rodzicow z powrotem do szkoly najpdznie;j
na nastepny dzien od dnia jej otrzymania,

c) w przypadku, gdy uczen jest nieobecny w szkole i nie ma mozliwosci przekazania
mu informacji o ocenie niedostatecznej, wychowawca (za zgoda rodzicoéw)
przesyla informacje w kopercie przez ucznia mieszkajacego w poblizu,

d) w przypadku, gdy uczen nie dostarczy podpisanej informacji do szkoty w
ustalonym terminie, wychowawca jest zobowigzany do telefonicznego wezwania
rodzicow do szkoty w celu zapoznania ich z tre$cig informacji, fakt ten i przebieg
rozmowy nalezy odnotowaé w dzienniku lekcyjnym.

§ 50.

1. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych

2. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ do konca stycznia, a jezeli w danym roku
szkolnym ferie zimowe przypadaja w innym okresie, to klasyfikacje $rodroczng
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przeprowadza si¢ nie pozniej niz na tydzien przed rozpoczeciem ferii zimowych, a roczng
- nie pdzniej niz 5 dni przed koncem zaj¢¢ rocznych.

Klasyfikowanie roczne w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 3,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 51.

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1.

2.

o

Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice maja prawo wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do nauczycieli

prowadzacych dane zajecia edukacyjne o podwyzszenie oceny z tych zaje¢ w terminie nie

dluzszym niz trzy dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Whniosek o podwyzszenie oceny mozna ztozy¢ tylko wtedy, jesli uczen spelnia

nastepujace warunki:

1) ma wysoka frekwencje na zajeciach szkolnych w szczegdlnoSci na zajgciach
edukacyjnych, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny, z wylgczeniem
nieobecnosci spowodowanej problemami zdrowotnymi;

2) wszystkie opuszczone przez niego godziny sg wiarygodnie usprawiedliwione;

3) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci lub w przypadku nieobecnosci przystapil do nich w ustalonym terminie;

4) na biezaco wykonywat wszystkie zadawane prace domowe;

5) wykorzystal wszystkie mozliwo$ci poprawy ocen biezacych;

6) systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy;

7) w przypadku wnioskowania o ocen¢ celujagcg bratl udzial i osiggal sukcesy w
olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tych zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny.

Warunki, o ktéorych mowa w pkt 3 musza by¢ spelnione jednoczesnie.

W przypadku, gdy uczen nie spelnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony

negatywnie.

Whiosek ucznia lub jego rodzicow powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz oceng, o jaka

uczen si¢ ubiega.

Whiosek ucznia lub jego rodzicoOw rozpatruje nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

uczen chce uzyska¢ roczng ocene¢ klasyfikacyjng wyzsza od przewidywanej w ciagu

jednego dnia od dnia jego ztozenia.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny

przystepuje do zaliczenia z zakresu tresci programowych okreslonych przez nauczyciela,

nie p6zniej niz na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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10.

11.

12.

13.

Szczegbdtowy termin zaliczenia ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem oraz jego
rodzicami, a informacje o wyznaczonym terminie zaliczenia nauczyciel zapisuje
w zlozonym wniosku. Przyjecie do wiadomosci, uczen oraz jego rodzice potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem.

Podczas zaliczenia obowigzuja ucznia wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegblnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku kazdego roku.

Zaliczenie przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem muzyki, plastyki, zajec
technicznych zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z ktérych zaliczenie ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych. Zaliczenie z jezyka obcego odbywa sie
w formie pisemnej i ustnej.

Na pisemny wniosek rodzicow zaliczenie moze odbywaé si¢ w obecnosci drugiego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Pisemne zaliczenie przeprowadza i ocenia nauczyciel uczacy. Ustalona ocena jest oceng
ostateczng 1 musi by¢ pisemne uzasadniona.

§52.
Promowanie

Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasigegnigciu opinii rodzicOw ucznia.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicébw oraz po uzyskaniu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania oraz jezyka regionalnego - kaszubskiego otrzymatl roczne, pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem,
jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji $rednig ocen wszystkich przedmiotow
obowigzkowych co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Uczen
wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem:
»Z Wyrdznieniem”.

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem 8 59 ust.10.
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10.

11.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne: historia i kultura
Kaszubow, religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze
roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim  oraz laureaci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktoérg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
oraz zaj¢¢ z jezyka regionalnego kaszubskiego uzyskal pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne

Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

8§ 53.
Ocena zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Oceng zachowania $rodroczng i roczng, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej
ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

7) Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
W klasach I-III szkoly podstawowej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
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2)

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§54.

1. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia w Klasach 1V-VIII:
1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszos¢ z ponizszych kryteriow:

2)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)

przestrzega postanowien statutu i zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

jest krytyczny wobec wszelkich przejawow nictolerancji, wrazliwy na krzywdg
innych, opiekunczy i pomocny wobec mtodszych i stabszych,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, jest uczciwy,

wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
bierze udziat w akcjach, konkursach, akademiach zaro6wno w szkole jak 1 poza nia,
systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne, nie spdznia si¢ i w terminie
dostarcza usprawiedliwienia nieobecnosci,

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

wyrdznia si¢ kulturg osobista i okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom
szkoty oraz kolegom zaréwno w szkole, jak i poza nia,

wszelkie spory i1 konflikty rozwiazuje na drodze negocjacji i mediacji,

jest pilny, systematyczny i pracowity, uzyskuje wyniki na miar¢ swoich
mozliwosci,

wywigzuje si¢ odpowiedzialnie z powierzonych mu zadan, dotrzymuje ustalonych
terminow,

pomaga innym w rozwigzywaniu ktopotéw, np. szkolnych, osobistych,

nie pozostaje obojetny wobec zaobserwowanych przypadkéw niszczenia
wlasnosci szkolnej 1 kolegow, stara si¢ im przeciwdziata¢, zgtasza je pracownikom
szkoty przejawia inicjatyweg w trosce o estetyke otoczenia,

troszczy si¢ o bezpieczenstwo innych, zglasza nauczycielom przejawy jego
zagrozenia,

organizuje efektywnga pomoc w nauce dla stabszych uczniow,

reprezentuje szkot¢ na zewnatrz w olimpiadach, zawodach sportowych,
konkursach, przegladach artystycznych, imprezach charytatywnych,

wykazuje inicjatywe¢ w podejmowaniu dzialan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w wybranym Kkierunku, np.
dziatalno$¢ sportowa, artystyczna, udziat w konkursach przedmiotowych i innych
poza szkola;

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszo$§¢ z ponizszych
kryteriow:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

przestrzega postanowien statutu i wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, jest uczciwy,

ma nie wigcej niz jedno upomnienie wychowawcy klasy (kara statutowa),

bierze udziat w konkursach, akademiach, uroczystosciach i akcjach,
systematycznie uczgszcza na zajgcia szkolne, nie spdznia si¢ na lekcje 1 w terminie
dostarcza usprawiedliwienia za nieobecnosci,

jest kulturalny i prawdomdwny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢,
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9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)
0)

p)

szanuje wlasno$¢ szkolng i kolegdéw, dba o porzadek w otoczeniu,

zachowuje si¢ w sposoOb nie zagrazajacy zdrowiu wlasnemu i innych,

jest systematyczny w nauce i uzyskuje wyniki na miar¢ swoich mozliwosci.
pomaga w nauce innym uczniom,

rozwija swoje zainteresowania w kotkach pozalekcyjnych,

jest zawsze taktowny, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku
do otoczenia,

stuzy pomoca stabszym i pokrzywdzonym,

nie przejawia zachowan agresywnych, konflikty rozwigzuje w sposéb pokojowy,
wspolpracuje z mediatorem w celu znalezienia dobrego rozwigzania problemu,

nie pozostaje obojetny wobec aktow niszczenia wiasnosci szkolnej, stara si¢ im
przeciwdziataé, troszczy si¢ o bezpieczenstwo innych,

zglasza przejawy nieuczciwego postepowania;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wiekszos¢ z ponizszych kryteriow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

)

K)
1)

m)

ma wiasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych, pracuje w miar¢ swoich
mozliwos$ci 1 warunkow, jest w miarg systematyczny,

regularnie uczg¢szcza na zajgcia, a ewentualne nieobecno$ci lub spdznienia,
usprawiedliwia zgodnie z przyjetymi zasadami,

wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, np. praca na rzecz
klasy 1 szkoty, pomoc w przygotowaniu uroczystosci szkolnych i klasowych,

z powierzonych zadan wywiazuje si¢ odpowiedzialnie, dotrzymuje ustalonych
terminow,

przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej, nie uzywa wulgaryzmow,
stosuje zwroty grzeczno$ciowe, okazuje szacunek osobom starszym,

nie krzywdzi innych, potrafi przyzna¢ si¢ do bledu, przeprosi¢, naprawic
wyrzadzong szkode,

stara si¢ unika¢ zachowan agresywnych w sytuacjach konfliktowych, a gdy nie
potrafi ich rozwigza¢, prosi o pomoc,

szanuje wlasno$¢ swoja 1 innych, nie niszczy mienia szkolnego, dba o porzadek,
dba o higien¢ i wyglad zewngtrzny, przestrzega regulaminu odno$nie ubioru
ucznia w szkole (obuwie zamienne, strdj galowy, strdj na zajecia w-f),

dba o zdrowie swoje 1 innych, nie stosuje uzywek, nie namawia innych,
zaobserwowane przypadki stosowania ww. zglasza wychowawcy, dyrektorowi lub
pedagogowi,

nie narusza zasad bezpieczenstwa,

postepuje zgodnie z zasada uczciwosci, nie naduzywa zaufania innych,

w ciggu danego okresu nie zostal ukarany karg statutowg - nagana wychowawcy,
lub po otrzymaniu nagany w znacznym stopniu poprawit swoje zachowanie;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory w wigkszosci przypadkow zachowuje si¢ zgodnie
z kryteriami na ocen¢ dobra, ale zdarza si¢, ze:

a) przejawia obojetny stosunek do nauki,

b) nie jest systematyczny,

€) naduzywa mozliwosci usprawiedliwiania braku przygotowania do lekcji,
d) niechetnie korzysta z oferowanej pomocy,

e) otrzymat uwagi za przeszkadzanie w prowadzeniu zajec,
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nie dostarczyt usprawiedliwienia nieobecnosci,

spdznia si¢ na lekcje,

nie angazuje si¢ w zycie szkoty,

nie jest zainteresowany udziatem w zajgciach pozalekcyjnych,
zdarza si¢, ze nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub nie wykonuje dobrze
powierzonych mu zadan na rzecz klasy czy szkoty,

jest nietaktowny, zdarza mu si¢ uzywac wulgarnego stownictwa,
nie jest krytyczny wobec siebie i nie stara si¢ poprawic,

zdarza sig¢, ze jest ubrany niestosownie i nie dba o higieng,
narusza regulamin i nie stosuje si¢ do uwag wychowawcy,

nie zawsze reaguje na zwracane uwagi;

5) ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory przejawia niektore z ponizszych zachowan
i nie zmienia swojego postepowania pomimo oddziatywan wychowawczych:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
)
h)

i)
)
K)
1)

m)

przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

czesto przeszkadza w prowadzeniu zajeé,

bardzo czgsto spdznia si¢ i ma wiele godzin nieusprawiedliwionych, a
dzialania wychowawcze nie przynosza widocznej poprawy,

deprymuje ucznidéw podejmujacych dziatalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty,
swiadomie i z premedytacjg nie wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan, co
przynosi innym szkode,

odmawia wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
czesto jest nietaktowny, uzywa wulgarnego stownictwa,

najczesciej nie jest krytyczny wobec siebie 1 nie stara si¢ poprawic,

czesto wszezyna konflikty, stosuje zaczepki stowne,

dopuscil si¢ zniszczenia sprzetow szkolnych lub pomocy naukowych, rzeczy
nalezacych do innych i nie naprawit szkody,

czgsto jest ubrany niestosownie 1 nie dba o higiene¢, narusza regulamin 1 nie
stosuje si¢ do uwag wychowawcy,

palit papierosy, pit alkohol, badZ zazywat inne srodki odurzajace,

jest uczestnikiem zdarzen naruszajacych zasady bezpieczenstwa, nie zawsze
reaguje na zwracanie uwagi przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

demonstruje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, postawa taka
jest dlugotrwata bez pozytywnych zmian, np. notorycznie nie przygotowuje si¢
do zajec, nie przynosi przybordéw, odrzuca oferowang pomoc,

uczen nagminnie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

spoznia si¢ lub wagaruje, a dziatania wychowawcze nie przynosza poprawy,
nagminnie uzywa wulgaryzmow, jest arogancki wobec kolegoéw i dorostych,
reaguje lekcewazaco na upomnienia,

wszczyna konflikty, ubliza, stosuje zaczepki fizyczne, inicjuje 1 uczestniczy
w bojkach, z premedytacja wyrzadza krzywde innym,

celowo niszczy sprzety i pomoce szkolne, rzeczy nalezace do innych, odmawia
naprawienia szkody,

palil papierosy lub pit alkohol lub zazywat narkotyki,

czgsto zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych, inicjuje tego typu zdarzenia,
lekcewazy uwagi, przynosi niebezpieczne przedmioty,
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J) samowolnie opuszcza teren szkoly, wagaruje,

K) tamie zasadg uczciwego postgpowania,

I) oklamuje, wykorzystuje zaufanie innych dla osiggniecia wlasnych korzysci,
falszuje dokumenty,

m) dopuszcza si¢ kradziezy, wymuszania lub zastraszania.

2. Szczegbdlowe informacje do ustalania oceny zachowania:
1) s$rodroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac:
a) oceny czgstkowe zachowania (dwie oceny na okres),
b) kary statutowe,
C) opini¢ nauczycieli o uczniu, ktéra wyrazona jest poprzez:

— pisemne uwagi w dzienniku lekcyjnym,

— rozmowy 1 dyskusje na spotkaniu nauczycieli, ktére odbywa sie
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym $rédrocznym oraz przez ustaleniem
przewidywanych ocen rocznych,

d) opini¢ uczniéw danego zespotu klasowego,
€) samoocen¢ ucznia;

2) oceniajac ucznia, nalezy uwzgledni¢ wysitek jaki wklada w pracg nad swoim

zachowaniem;

3) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory wykazuje co najmniej cztery sposrod
wymienionych zachowan, pomimo prowadzonych dziatan wychowawczych (np.
rozmowa z wychowawca, pedagogiem szkolnym, dyrektorem);

4) oceng naganng moze otrzymac rowniez uczen, ktory dopuscit si¢ czynu karalnego;

5) uczen, ktorego zachowanie chociaz w jednym aspekcie zostalo scharakteryzowane
jako naganne, nie moze uzyskac¢ oceny wyzszej niZ poprawna;

6) uczen, ktory otrzymal nagane dyrektora w pierwszym lub drugim okresie nie moze
otrzyma¢ oceny wyzszej niz nieodpowiednia odpowiednio za pierwszy okres lub
na koniec roku szkolnego;

7) jezeli w zachowaniu ucznia nastapi poprawa po zastosowaniu $rodkoéw
wychowawczych, to nalezy ten fakt uwzgledni¢ przy ustaleniu oceny zachowania.

§ 55.

1. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania jezeli:

1) w trakcie roku szkolnego nie miat mozliwosci wykazania si¢ w podejmowaniu
dodatkowych dziatan, ktére pozwolityby mu uzyskac¢ satysfakcjonujaca go ocene.
Ograniczenia te muszg jednak wynikaé¢ z dtuzszej usprawiedliwionej i uzasadnionej
nieobecnos$ci ucznia w szkole spowodowanej, np. chorobg, wyjazdem, pobytem
w sanatorium, itp.,

2) dziatal poza szkotg na rzecz $rodowiska lub wilasnego rozwoju, a wychowawca
o pracy tej nie zostat wcze$niej poinformowany,

3) uczen w trakcie minionego okresu nie przejawial ani jednego zachowania
wymienionego w 8§ 54 ust.1 pkt 6.

2. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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1.

4a.

4b.

~

1) po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczen lub
jego rodzice moga wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do wychowawcy
o podwyzszenie oceny zachowania. Wniosek musi zosta¢ ztozony w terminie nie
dluzszym niz trzy dni od daty otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej;

2) nauczyciel wychowawca ma obowigzek umozliwi¢ uczniowi, ktory spelnia
wszystkie wymagane warunki uzyskanie oceny wyzszej zachowania przez:

a) zlecanie mu dodatkowych, wybranych zadan, ktore zawarte sa w kryteriach
na poszczegolne oceny oraz sg mozliwe do zrealizowania w czasie pozostalym
do klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej,

b) przeanalizowanie przedstawionych na piSmie (udokumentowanych) osiggniec¢
ucznia uzyskanych poza szkotg na rzecz srodowiska lub wtasnego rozwoju;

3) wychowawca sprawdza realizacj¢ i efekty wykonanej przez ucznia pracy i na tej
podstawie decyduje o podwyzszeniu lub pozostawieniu oceny zachowania.

§ 56.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok lub program nauki;
2) spehniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych informujg uczniow i wychowawce klasy o braku
podstaw do klasyfikowania ucznia. Wychowawca w najblizszym mozliwym terminie
przekazuje t¢ informacje listem poleconym rodzicom.

Uczniowie lub rodzice moga zwroci¢ si¢ w formie pisemnej do dyrektora Szkoty
z prosba o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego — w terminie nie p6zniejszym niz
2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego
nauczania, egzamin klasyfikacyjny moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomoca
narzedzi e — learningu.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych

zaj¢¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz jego

rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciagu

jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegblnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W arkusz ocen ucznia wpisuje si¢ date egzaminu klasyfikacyjnego oraz ocen¢ ustalong

w wyniku tego egzaminu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 57.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 58 59 ust.10.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem 858 ust.1 859 ust.10 .

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 58 ust.1.

§ 58.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ na pismie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia

zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciga glosow;
w przypadku rownej liczby gtosoéw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.

. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

€) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
Klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektora szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 48 ust.1.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) 1imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace,
b) termin tych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng ocene,
e) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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10.

a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej
oceny,

b) termin spotkania zespotu, 0 ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) ostateczng oceng zachowania proponowang przez wychowawce,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z zasad

e) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§59.
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych oraz

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego

nauczania, egzamin poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomocg narzedzi

e — learningu, wylacznie w czgsci pisemne;j.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektor szkoty . W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako czlonek
komisji..

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczegblnosci:

1) sktad komisji;
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2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajgc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,  pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 60.

Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 10

Uczniowie szkoly
§ 61.

Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;j;
3) bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materialow edukacyjnych, materialow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
4) poszanowania wlasnej godnosci;
5) korzystanie z pomocy doraznej, stypendialnej, zgodnie z odregbnymi przepisami;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego
innych ludzi;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
9) informacji o warunkach i sposobie oceniania, klasyfikowania z zaje¢ podlegajacych
ocenie oraz zachowania;
10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
11) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
12) Kkorzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
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13)

14)

15)

16)
17)

18)

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowigzujacych regulaminow;
wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych w terminach okreslonych
w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego, a takze odpoczynku podczas
przerw mig¢dzy zajeciami;

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsa, kandydowania do jego
organdéw oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

wybiera¢ i by¢ wybranym do organizacji szkolnych;

reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach sportowych i imprezach
artystycznych;
sktadania skarg i wnioskow.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia jego rodzice moga w terminie 3 dni od daty
zaistnienia sytuacji ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoly ma obowigzek rozpatrzy¢ zazalenie i o sposobie zatatwienia sprawy
poinformowac ucznia lub jego rodzicow w terminie 14 dni.

§ 62.

Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie, a
w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

14)
15)

systematycznie ucz¢szczac na zajecia lekcyjne i nie spdzniac sig;

usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych;

pracowa¢ nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiej¢tnoSci w miar¢ swoich
mozliwosci;

systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych, posiada¢ potrzebne przybory,
zeszyty, podreczniki, mie¢ odrobione zadania domowe;

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

respektowa¢  prawo  kazdego  czlowieka do  nietykalno$ci  fizycznej
I psychicznej;

zachowywaé si¢ w sposOb nie zagrazajacy zdrowiu i bezpieczenstwu wilasnemu,
koleg6w i innych oséb;

dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

zmienia¢ obuwie w szatni szkolnej;

przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania srodkéw odurzajacych
w szkole 1 poza nig;

chodzi¢ w stroju czystym i schludnym,;

zrekompensowa¢ umyslnie wyrzadzong szkode w sposob uzgodniony z wychowawcag
lub dyrektorem szkoty oraz z rodzicami;

informowa¢ pracownikow szkoty o przejawach wandalizmu, zagrozeniu
bezpieczenstwa lub braku poszanowania godnos$ci kolegi;

petni¢ dyzury w klasie;

stosowac si¢ do zasad zachowania zawartych w § 63.
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§ 63.
Zasady zachowania si¢ ucznia na terenie szkoty.

1. Przebywanie ucznia na terenie szkoty:

1) uczniowie przychodza do szkoly nie wcze$niej niz 0 godzinie 7.40 (jezeli
rozpoczynaja lekcje o 8.00) lub 10 minut przed rozpoczeciem lekcji w danym dniu;

2) korzystaja z szatni jedynie w celu zmiany obuwia 1 pozostawienia okrycia
wierzchniego;

3) nie przynosza do szkoty przedmiotow mogacych zagrazaé bezpieczenstwu;

4) po zakonczeniu lekcji nie pozostajg w budynku szkoty bez opieki nauczyciela;

5) opuszczajg budynek szkoty dopiero po zakonczeniu wszystkich lekcji w danym dniu;

6) uczen, ktory nie uczgszcza na zajecia religii lub wychowania do zycia w rodzinie w
czasie prowadzenia tych zaje¢ przebywa w miejscu wskazanym przez dyrektora;

7) uczniowie nie wchodzg do pokoju nauczycielskiego.

2. Korzystanie z telefonow i innych urzadzen elektronicznych.

1) na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych oraz
innych urzadzenie rejestrujacych lub odtwarzajacych dzwigk lub obraz;

2) jezeli uczen przyniesie do szkoty telefon, powinien by¢ on wytaczony;

3) w wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest skorzystanie z urzadzen elektronicznych
po uzgodnieniu z wychowawca, nauczycielem lub dyrektorem,;

4) jezeli uczen korzysta z telefonu lub innego urzadzenia bez zezwolenia, otrzymuje
uwage pisemng i jest zobowigzany wytaczy¢ oraz schowaé urzadzenie;

5) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrat¢ telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych, ktore sg wlasnoscig ucznia.

3. Stroj szkolny:

1) uczniowie chodzg do szkoty ubrani schludnie i estetycznie, strdj nie moze by¢
wyzywajacy, odstaniajacy brzuch, plecy, niedozwolone sg duze dekolty;

2) strdj nie moze przedstawia¢ niestosownych ilustracji i napisdéw, nie moze propagowac
tresci zabronionych prawem;

3) obowigzuje zakaz noszenia bizuterii i innych elementéw stroju, ktore moga zagrazac
bezpieczenstwu 1 zdrowiu uczniow;

4) w budynku szkoty w czasie przerwy zabrania si¢ noszenia nakrycia glowy;

5) podczas uroczystosci szkolnych oraz sprawdzianu obowigzuje stroj galowy;

6) w szkole obowigzuje obuwie zmienne na migkkiej, niebrudzacej podeszwie;

7) na uroczystosciach szkolnych dopuszcza si¢ uzywania przez ucznia obuwia innego niz
zamienne bg¢dace w harmonii z od§wigtnym strojem.

4. Zasady kulturalnego zachowania obowigzujace w szkole i poza nig, uczniowie:
1) witaja si¢ i zegnaja z pracownikami szkoty;
2) odnoszg si¢ z szacunkiem kolegéw, pracownikoéw szkoty i innych osob;
3) nie uzywaja wulgaryzmow;
4) nie stosujg przemocy fizycznej i psychicznej;
5) szanujg cudzg wlasnos$¢ i mienie szkoty;
6) nie ktamig;
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7) dbaja o porzadek u czystos¢ w szkole i jej otoczeniu.

5. Rozpoczecie lekeji:

1) uczniowie po dzwonku ustawiaja si¢ pod klasa i wchodza do klasy lekcyjnej zawsze z
nauczycielem;

2) uczniowie witajg si¢ z nauczycielem stojac;

3) uczen, ktory sie spdzni musi si¢ usprawiedliwié¢, a nauczyciel wpisuje litere ,,S”
w dzienniku w miejscu odnotowywania nieobecnosci, jezeli spéznienie przekracza 5
minut i jest nieusprawiedliwione nauczyciel dokonuje wpisu w dzienniku lekcyjnym
w czgécl przeznaczonej na uwagi.

6. Zachowanie w czasie lekcji:
1) uczen ma obowigzek zachowywac sig¢ tak, aby nie utrudnia¢ prowadzenia lekcji i nie
przeszkadza¢ innym uczniom;
2) uczniowie przez podniesienie reki sygnalizujg cheé zabrania glosu;
3) w czasie lekcji nie wolno zu¢ gumy, spozywaé positkow, pi¢ napoi;
4) uczen moze opusci¢ sale lekcyjng jedynie w uzasadnionym przypadku i
za pozwoleniem nauczyciela;
5) jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta, wszyscy uczniowie Wwstajg
i ponownie siadajg na polecenie nauczyciela.
7. Zakonczenie lekcji:
1) lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnat nauczyciela;
2) uczniowie zobowigzani sg pozostawi¢ po sobie porzadek, odpowiadajg za to wszyscy
uczniowie, a kontrolujg dyzurni oraz nauczyciel;
3) uczen nie ma prawa opuscic sali lekcyjnej przed dzwonkiem na przerwe z wyjatkiem
sytuacji, kiedy robi to za pozwoleniem nauczyciela.

8. Zachowanie w czasie przerwy:

1) uczniowie odpoczywaja podczas przerw poza salg lekcyjna, uczniowie moga
pozosta¢ w klasie, jezeli pozostajg pod opiekg nauczyciela;

2) uczniom nie wolno opuszcza¢ budynku szkoty oraz przebywaé w szatni;

3) uczniowie podczas cieptych dni moga przebywaé¢ na placu przed szkotg
na przerwach 10 i 15 minutowych;

4) uczniom nie wolno siada¢ na parapetach, schodach, stotach do tenisa stotlowego;

5) uczniowie podczas przerw zachowujg si¢ tak, aby nie stwarza¢ zagrozenia dla siebie
1 innych, nie przeszkadzaja innym w odpoczynku m.in. hatasliwym zachowaniem,;

6) uczniowie przebywaja w toaletach tylko w razie koniecznosci.

9. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania z lekcji:

1) rodzice przedstawiajg na piSmie wszystkie usprawiedliwienia nieobecnosci oraz
zwolnienia;

2) usprawiedliwienie uczen przynosi nie pdzniej niz tydzien po ustaniu nieobecnosci,
uczen, ktéry po tym czasie przyniesie usprawiedliwienie ukarany jest uwaga
w dzienniku, jesli po uplywie 2 tygodni uczen nie przyniesie usprawiedliwienia
wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyny nieobecnosci;
rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka rowniez osobiScie w formie ustne;j.

3) zwolnienie ucznia z lekcji nastgpuje na podstawie:

70



Szkota Podstawowa w Wesiorach

1.

Hw

a) pisemnego zwolnienia od rodzicOw - uczen poczawszy od klasy IV zwalnia si¢
u nauczyciela, z ktdrym ma pierwszg lekcje, z ktorej chee si¢ zwolni¢, w klasach
I-I1I szkoly podstawowej uczen zwalnia si¢ u wychowawcy,

b) osobistego zwolnienia przez rodzicow;

4) zwolnienie ucznia z ostatniej lekcji wychowania fizycznego musi zawiera¢ wyrazng
informacj¢ o zwolnieniu do domu, gdyz w innym przypadku traktuje si¢ je jako
zwolnienie z ¢wiczen z obecnoscig na lekcji;

5) szkota nie bierze odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy w trakcie
zaje¢ samowolnie opuszczajg budynek szkoty.

§ 64.

Nagrody

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowg frekwencje w roku szkolnym (uczen moze mie¢ maksymalnie 7 godzin
nieobecnosci, ktore sg usprawiedliwione);

3) osiggnigciach w konkursach i zawodach sportowych;

4) prace spoteczng na rzecz szkoly i Srodowiska;

5) odwage godng nasladowania;

6) udzielanie pomocy innym osobom;

7) zaangazowanie w pracy na rzecz szkotly lub srodowiska lokalnego;

8) inne osiggnigcia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub
lokalnej.

Nagroda moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

3) list gratulacyjny dla rodzicéw;

4) nagroda rzeczowa. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedna nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje wychowaweca klasy lub inny nauczyciel.

Decyzje 0 przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor szkoty, ktory po konsultacji z radg

pedagogiczng przyznaje nagrodg.

O przyznaniu nagrody wychowawca informuje rodzicow ucznia.

§ 65.
Kary

Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, a w szczegolnosci za:

1) lekcewazenie i zaniedbywanie nauki i innych obowigzkéw szkolnych;

2) opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, w tym wybranych lekcji oraz
unikanie sprawdziandw;

3) naruszanie porzadku szkolnego;

4) lekcewazenie wychowawcy, nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

5) palenie  papierosow, picie alkoholu, zazywanie narkotykéw  zaréwno
w szkole jak 1 poza nia;
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10.

11.

12.

6) niewlasciwe zachowanie si¢ w szkole i poza nig, a przede wszystkim zachowanie
sprzeczne z og6lnie przyjetymi normami spotecznymi.

Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) upomnienie wychowawcy klasy na forum klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagana dyrektora szkoty;

5) przeniesienie do innej szkoty.

Wszystkie kary sg odnotowywane w dzienniku.

O natozonych karach zawiadamiani sg rodzice ucznia w nastgpujacy sposob:

1) upomnienie wychowawcy — rozmowa wychowawcy z rodzicem;

2) nagana wychowawcy — rozmowa wychowawcy z rodzicem w obecno$ci ucznia;

3) upomnienie, nagana dyrektora, przeniesienie do innej szkoly — rozmowa w obecnosci
dyrektora i wychowawcy z uczniem i rodzicem.

Kar¢ wymieniong w ust. 2 pkt 4 udziela dyrektor, na wniosek wychowawcy po konsultacji

z radg pedagogiczna.

O nalozeniu kary, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 5, decyduje rada pedagogiczna.

Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoty, w szczegblnosci, gdy uczen:

1) dezorganizuje prace na lekcjach;

2) obraza nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) demoralizuje innych uczniow;

4) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

5) dopuszcza si¢ kradziezy lub niszczenia mienia;

6) fatszuje dokumenty;

7) zachowuje si¢ agresywnie, zagrazajac zdrowiu innych osob;

8) uzywa lub rozprowadza $rodki odurzajace.

Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage rodzaj naruszenia obowigzkéw uczniowskich,

stopien winy i dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkow.

Udzielenie uczniowi upomnienia lub nagany dyrektora szkoly moze skutkowa¢ czasowym

zawieszeniem prawa do udzialu w imprezach szkolnych oraz do reprezentowania szkoty

na zewnatrz.

Uczen lub jego rodzice majg prawo pisemnie odwota¢ si¢ od kary natozonej do dyrektora

szkoty w ciggu 3 dni od otrzymania informacji o niej.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 od daty wplynigcia wniosku ponownie

rozpatrzy¢ sprawe, zasi¢gajac opinii samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga

szkolnego. O swojej decyzji dyrektor pisemnie informuje ucznia lub rodzicow.

Uczen, ktory dopuscit si¢ wykroczen, o ktorych mowa w ust. 7 i jest spoza obwodu

szkoly, moze zosta¢ przeniesiony do szkoty w obwodzie, ktory zamieszkuje.

§ 66.

Prawa i obowiazki przedszkolaka

Dzieci majg prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepisow oswiatowych
I niniejszego statutu, a w szczegdlnosci prawo do:
1) zyczliwego traktowania, bez przemocy i grozb,
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2) zabawy i gier,

3) wyrazania wlasnego zdania i opinii,

4) bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu,

5) opieki nauczyciela,

6) zwrdcenia si¢ o pomoc do nauczyciela,

7) odpoczynku,

8) rozwoju we wlasnym tempie.

Wychowankowie maja obowigzek:

1) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych oséb,

2) mowic: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzi¢kuje, przepraszam,
3) wykonywac zadania zlecone przez nauczyciela,

4) odnosi¢ zabawki na swoje miejsce,

5) szanowac przedmioty nalezace do przedszkola i innych dzieci,
6) pomagac kolegom i kolezankom.

Rozdzial 11

Sztandar, ceremonial

§67.

. Szkota posiada wtasny sztandar .
. Szkota ma wlasny ceremoniat.

8§ 68.

Szkota posiada opracowany ceremonial szkolny.

Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespotowe i indywidualne
zachowanie si¢ ucznidow, nauczycieli 1 rodzicéw uczestniczacych w uroczystosciach
panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach szkolnych.
Ceremoniatl nie okres§la wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione
sg one od charakteru uroczystosci, gltbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacj¢ 1 przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem.

Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej
do wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wlasny sztandar.

Sztandar znajduje si¢ w zamykanej gablocie w holu szkolnym i udostepniany jest na
uroczysto$ci szkolne:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) ceremonia $lubowania klasy pierwszej,
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17.

18.
19.

3) $wieto patrona szkoty,

4) uroczystoéci nawiazujace do rocznic waznych wydarzen historycznych: Swigto
Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Konstytucji 3 Maja,

5) ceremoniat przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu sztandarowego,

6) zakonczenie roku szkolnego.

Godto znajduje si¢ w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej, w gabinecie dyrektora,

pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej, na dolnym korytarzu.

Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniow klas 6smych na kazdy rok szkolny.

Poczet sztandarowy sktada si¢ z pocztu gtdwnego 1 zastepczego, po trzy osoby w kazdym.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodza

uczniowie 0 wzorowej postawie.

Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawiaja wychowawcy klas dyrektorowi

szkoty na poczatku czerwca danego roku szkolnego.

Podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego klas 6smych nastgpuje uroczyste

przekazanie pocztu sztandarowego nastgpcom.

Uczestniczac w poczcie sztandarowym, uczniowie powinni by¢ ubrani od$wigtnie: uczen

— biata koszula, ciemne spodnie, uczennice — biate bluzki, ciemne spodnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy, obszyte bialymi frgdzlami na poczatku i na koncu ich
najkrétszych brzegow,

2) biate rgkawiczki.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub

ogloszono zalobg narodows, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczysto$ciach, na ktorych wystepuje poczet

sztandarowy.

Uroczystos$ci prowadzi dyrektor szkoty.

Prowadzenie uroczysto$ci mozna powierzy¢ nauczycielom.

§ 69.

Schemat uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:

1) wejscie dyrektora szkoty i zaproszonych gosci na akademig,

2) wprowadzenie pocztu sztandarowego 1 odspiewanie hymnu: na komend¢
prowadzacego ,,Prosz¢ o powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc 1 przyjmuja
postawe zasadnicza, poczet sztandarowy wchodzi na sale, po zatrzymaniu pocztu
sztandarowego w ustalonym miejscu prowadzacy daje komende: ,,Do hymnu”, po
czym nastepuje odspiewanie hymnu Rzeczypospolitej Polskiej, po odspiewaniu
hymnu prowadzacy wydaje komendg: ,,Po hymnie” i ,,Prosz¢ usias$c”.

3) przemoéwienie dyrektora szkoty,

4) przeméwienie zaproszonych gosci,
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5) wyprowadzenie pocztu sztandarowego: na komend¢ prowadzgcego ,,Prosze
0 powstanie” uczestnicy powstajg z miejsc i1 na stowa: ,,Baczno$¢ — sztandar Szkoty
Podstawowej im. Jana Tryby w Wegsiorach wyprowadzi¢” przyjmuja postawe
zasadnicza, poczet sztandarowy wychodzi z sali, po czym nastepuje komenda:
»Spocznij” i ,,Prosze usiasc”,

6) czgsC artystyczna,

7) pozegnanie, zakonczenie uroczystosci,

8) po wyjsciu gos$ci wychodzg uczniowie pod opieka nauczycieli.

Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§70.

1.Statut Szkoty Podstawowej w Wesiorach moze by¢ nowelizowany.
2. Po nowelizacji aktualizacja nastgpuje w formie wydania tekstu jednolitego.
3.Nowelizacje zapiséw Statutu przygotowuje komisja powotana przez rade pedagogiczng
na wniosek dyrektora Szkoty Podstawowej w Wesiorach.
4.Zmiany zapisow w Statucie zatwierdza rada pedagogiczna w formie Uchwaly Rady
Pedagogicznej po pozytywnym zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow.
5.Nowelizacja zapisOw w Statucie moze nastgpi¢ z powodu:
a) zmian w prawie o§wiatowym,
b) zmian organizacyjnych w dziatalnosci szkoty,
¢) koniecznosci uszczegdtowienia dotychczasowych zapisow.
6.Statut dostepny jest:
a) w wersji elektronicznej — na stronie internetowej szkoty,
b) w wersji papierowej — w bibliotece szkolnej.

Statut zostal przyjety Uchwatg Nr 7/2022/2023 przez Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Jana Tryby w Wesiorach na posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2022 roku.

Podpisy cztonkoéw Rady Pedagogiczne;j: Podpisy Rady Rodzicow:
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